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PROGRAMA ANUAL DE EVALUACIÓN 

El Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública de los Estados y del Distrito Federal (FASP), en operación desde 1999, es un
fondo federalizado del Ramo General 33 destinado a fortalecer las capacidades institucionales en materia de seguridad
pública, procuración de justicia, prevención del delito, profesionalización, equipamiento, infraestructura, tecnologías de
información, radiocomunicación, videovigilancia, atención de emergencias y sistema penitenciario. Su objetivo es coordinar
acciones y recursos entre la Federación y el Estado para cumplir los Programas con Prioridad Nacional y sus Subprogramas. En
Tlaxcala, la Unidad Responsable coordinadora es el Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pública (SESESP),
mediante la Dirección de Seguimiento, Administración y Coordinación del Fondo de Aportaciones y de Apoyo Estatal para la
Seguridad Pública, con la participación de la Secretaría de Seguridad Ciudadana y las instancias especializadas responsables
de ejecutar los proyectos.

En Tlaxcala, el problema público que atiende el FASP se relaciona con las limitaciones en las capacidades institucionales para prevenir,
investigar y atender la violencia, la delincuencia y la inseguridad. Estas comprenden necesidades de profesionalización y control de
confianza, equipamiento, infraestructura, tecnologías de información, radiocomunicación, videovigilancia, atención de emergencias,
coordinación interinstitucional y fortalecimiento del sistema penitenciario.

Propósito MIR 2025: El Estado de Tlaxcala cuenta con
instituciones de seguridad pública efectivas, modernas,
confiables y altamente capacitadas al servicio de la sociedad.
Indicador: Porcentaje de estrategias de seguridad pública
implementadas al servicio de la sociedad

INEGI. Encuesta Nacional de Victimización y Percepción sobre Seguridad Pública 
(ENVIPE)

INEGI. Encuesta Nacional de Victimización y Percepción sobre Seguridad 
Pública (ENVIPE)

Fuente: Elaboración propia con base en los Anexos Técnicos FASP 2022, 2023, 
2024 y 2025 Fuente: SESESP (2026) Estructura programática FASP 2025

Componente MIR 2025: Equipo tecnológico en 
materia de seguridad instalado en municipios del 

Estado de Tlaxcala. 

Fuente: Reporte de Seguimiento de indicadores IV trimestre 2024 y 2025, 
CGPI. 

Fuente: Reporte de Seguimiento de indicadores IV trimestre 2024 y 2025, 
CGPI. 
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Evolución del presupuesto FASP
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Desarrollo policial integral

Fortalecimiento institucional y

procuración de justicia

Inteligencia e investigación

Modernización tecnológica para la

seguridad pública

Fortalecimiento del sistema

penitenciario

Subprogramas con Prioridad Nacional operados en 

2025.

5 ejes estratégicos
10 Programas con Prioridad Nacional financiados
19 Subprogramas operados

100%

100%

100%

100%

100%

1. Disponibilidad de los servicios 9-

1-1, 089, videovigilancia y…

2. Porcentaje de evaluaciones

aplicadas al personal de…

3. Acciones realizadas en

prevención social y uso…

4. Variación porcentual del

incremento de arcos instalados

5. Porcentaje de recursos

aplicados del FASP

Avance de cumplimiento de metas en los 

indicadores de nivel Componente

Evaluación del Desempeño del Fondo de Aportaciones para la 

Seguridad Pública de los Estados y del Distrito Federal (FASP) 
del Estado de Tlaxcala, Ejercicio Fiscal 2025.



Seguimiento a recomendaciones

Fuentes de información

Calidad de la información

Unidad Coordinadora de la 

Evaluación

Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de 

Seguridad Pública del Gobierno del Estado 

de Tlaxcala. (SESESP)

Unidad Responsable del 

Fondo en la Entidad

Secretariado Ejecutivo del Sistema 
Estatal de Seguridad Pública del 
Gobierno del Estado de Tlaxcala. 

(SESESP)

Instancia Evaluadora Externa

Evaluare Expertos en Políticas 
Públicas 

www.evaluare.mx
(22) 29 78 35 99

Fortalezas Oportunidades

Debilidades Amenazas
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• Alto ejercicio financiero, con un avance global de 99.85 %.
• Estructura programática alineada con los Programas y

Subprogramas con Prioridad Nacional.
• Asignación de recursos a áreas estratégicas de

profesionalización, equipamiento, tecnología e
infraestructura.

• Disponibilidad de información presupuestaria desagregada
para el seguimiento del Fondo.

• Fortalecer la MIR con indicadores que midan bienes,

servicios y productos efectivamente entregados.

• Precisar la definición, fórmula y medios de verificación

de los indicadores formulados de manera genérica.

• Ajustar las metas futuras con base en la demanda

histórica, capacidad operativa y necesidades reales,

especialmente ante los sobrecumplimientos

registrados.

• Indicadores centrados en acciones o trámites, sin medir
suficientemente calidad, cobertura, oportunidad o resultados.

• Uso de un indicador financiero a nivel Componente que no
acredita bienes o servicios entregados.

• Insuficiente sistematización y resguardo de constancias de
instalación para acreditar las metas.

• Formulaciones imprecisas en algunos indicadores, lo que
dificulta su interpretación.

• Metas y denominadores poco consistentes, reflejados en
sobrecumplimientos superiores al 100 %.

• Brecha en la atención de vehículos: 3,582 atendidos de 7,816
programados.

• Crecimiento de la demanda de servicios, evaluaciones y
trámites por encima de la capacidad programada.

• Fallas eléctricas, condiciones climáticas, vandalismo y
obsolescencia que pueden afectar la infraestructura
tecnológica.

• Carácter multicausal de la percepción de seguridad, cuyo
resultado no depende exclusivamente del Fondo.

En el estado de Tlaxcala el seguimiento a las
recomendaciones derivadas de las evaluaciones externas
comienza con el cierre de los informes de evaluación.
Durante esta etapa las Unidades Responsables (UR)
atienden los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM). Para
dar cumplimiento y seguimiento de los ASM, la Dirección
Técnica de Política, Evaluación y Estrategia de Resultados
(DTEER) realiza reuniones con las UR bajo el esquema de
supervisión presencial y establecen acuerdos y plazos
definidos para el cumplimiento de los mismos.

De acuerdo con la información del programa, en las dos
últimas evaluaciones externas se han atendido los
siguientes ASM:

EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO 2025

1. Conciliar y homologar la información de la MIR, el Reporte de

Seguimiento, la Estructura Programática y los informes trimestrales.

2. Fortalecer el diseño de los indicadores bajo criterios CREMAA,

precisando su denominación, definición, fórmula y medios de

verificación.

3. Sustituir o complementar los indicadores financieros de Componente

con indicadores que midan bienes entregados, servicios concluidos,

obras realizadas o productos operativos.

4. Establecer criterios para analizar los sobrecumplimientos, documentar

sus causas y evitar que compensen metas incumplidas.

5. Definir operativamente las “estrategias de seguridad pública” en las

fichas técnicas, para precisar qué acciones se consideran en su

medición

EVALUACIÓN INTEGRAL DE DESEMPEÑO 2024

1. Valorar la asignación de recursos al SPPN I. A Mejora salarial,

prestaciones y bonos, en posteriores ejercicios fiscales, con la finalidad

de incentivar el desempeño del personal y contribuir a su dignificación.

2. Impulsar la construcción de espacios específicos para la atención a

víctimas dentro de la Unidad Especializada en el Combate al Secuestro

La información proporcionada por la Unidad Responsable es evaluada en cuanto a suficiencia y calidad de la

información disponible para la integración de las distintas secciones de la Ficha.

Elemento Valoración Observaciones

Indicadores Se cuenta con información actualizada y completa.

Presupuesto Se cuenta con información actualizada y completa.

Evaluaciones Se cuenta con información actualizada y completa.

Seguimiento a recomendaciones Se cuenta con información actualizada y completa.
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