> TLAXCALA “> SESESP

| UNA NUEVA HISTORIA

UNA NUEVA HISTORIA

REGLAMENTO INTERIOR DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA
ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

PERIODICO OFICIAL NO. 34 DECIMA TERCERA SECCION, AGOSTO 20 DEL 2025

DIRECCION JURIDICA

Articulo 37.- La persona titular de la Direcciéon Juridica tendra las facultades y obligaciones
siguientes:

I. Asesorar, coordinar, atender y supervisar los temas juridicos del Secretariado Ejecutivo,
de acuerdo con las disposiciones legales y administrativas aplicables;

Il. Gestionar, atender, asesorar, coordinar y supervisar la informacién y cualquier
comunicacién con autoridades locales y federales que guardan relacién con temas de
seguridad publica y ciudadana, prevencion de delito, procuracion de justicia,
administracion de justicia, centros penitenciarios, centros de control y comando
municipales, C3, C5i u homoélogos y cualquier otro que sea de interés o competencia del
Secretariado Ejecutivo, de conformidad con la normatividad aplicable;

[ll. Proponer acciones para la atencién que las unidades administrativas requieran en el
ambito legal;

IV. Promover, atender, actualizar o dar seguimiento ante las instancias correspondientes
a demandas, denuncias, querellas, amparos, actos administrativos y procedimientos
legales en los que el Secretariado Ejecutivo sea parte;

V. Supervisar los proyectos de reglamento, manuales de organizacion, cédigo de
conducta, procedimientos, acuerdos, lineamientos, contratos, convenios, 0 demas actos
administrativos relacionados con el ejercicio de las actividades y cumplimiento del objeto
del Secretariado Ejecutivo;

VI. Fungir como enlace con las instituciones gubernamentales en materia juridica;

VII. Vigilar e intervenir en coordinacion con la direccion de SyA, en las actas y
procedimientos administrativos derivadas de conductas irregulares en que incurran las
personas prestadoras de servicios profesionales del Secretariado Ejecutivo;

VIII. Coordinar con las unidades administrativas la formulacion e integracion de actas y
procedimientos administrativos del personal del Secretariado Ejecutivo;

IX. Participar en los procedimientos de entrega-recepcion que se generen ante la
Secretaria de la Funcion Publica, el Organo de Fiscalizacion Superior y las que de manera
interna se realicen, de acuerdo con la informacion que por su naturaleza lo requiera;

X. Supervisar con las unidades administrativas la elaboracién de excepciones acorde a
la normatividad en materia de adquisiciones;

XI. Difundir la normatividad federal, local y administrativa aplicable al Secretariado
Ejecutivo; Xll. Recabar, cotejar y certificar documentos generados por el Secretariado
Ejecutivo en el &mbito de su competencia;

XIll. Practicar las diligencias de notificacién de los actos administrativos que sean
instruidos o delegar la funcién en el personal que se estime pertinente;

XIV. Asistir a la persona titular del Secretariado Ejecutivo en el desahogo de las sesiones
del Consejo Estatal, asi como vigilar el cumplimiento de los acuerdos del mismo;

XV. Participar en la elaboracién y resguardo de las actas, acuerdos, determinaciones,
notificaciones, circulares o cualquier documentacion que emita el Consejo Estatal;
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XVI. Supervisar e Intervenir en las relaciones laborales entre Secretariado Ejecutivo y su
personal, cuando sea solicitado por alguna unidad administrativa;

XVII. Vigilar que el personal del Secretariado Ejecutivo actue conforme a la normatividad
aplicable y auxiliar en la ejecucidn de sanciones legales y administrativas;

XVIII. Elaborar las actas, oficios o convenios que deriven de los acuerdos establecidos
en las mesas de construccion de paz y en los comités;

XIX. Fomentar con los tres 6rdenes de gobierno las acciones necesarias para la
implementacién del Modelo Homologado de Justicia Civica en el Estado;

XX. Implementar mecanismos de prevencion y solucion de conflictos laborales, en
coordinacién con la Direccion de Seguimiento y Administracion; y

XXI. Las demas que le encomiende la persona titular del Secretariado Ejecutivo y
disposiciones aplicables.

Articulo 38.- La persona titular del Departamento de Asuntos Juridicos tendra las
facultades y obligaciones siguientes:

I. Distribuir entre el personal a su cargo la atencion de asuntos juridicos contenciosos,
laborales, administrativos y de atencién a victimas;

II. Instruir al personal a su cargo el tramite, atencién, seguimiento y conclusion de los
asuntos juridico-administrativos y los asuntos juridico-contenciosos;

[Il. Comisionar y supervisar al personal a su cargo para la atencion a victimas;

IV. Rendir informes periddicos a la persona titular de la Direccion Juridica sobre la
canalizacion y atencion de victimas

V. Participar en la elaboracion de invitaciones, actas, notificaciones y cualquier acto
tendiente a la celebracion o cumplimiento de acuerdos de las sesiones de los Consejos
Estatal, Regionales y Municipales, comités, acuerdos del Sistema Nacional de Seguridad
Publica, asi como por instruccion de la persona titular de la Direccion; y

VI. Las demas que le encomiende la persona titular de la unidad administrativa y
disposiciones aplicables.
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