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PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA 2020
Acta nimero CESESP-CEI-CTRANS-001/2020

ACTA DE SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA COMISION EJECUTIVA DEL
SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUELICA

En la ciudad de Tlaxcala siendo las diez horas cero minutos del dia 21 de enero de 2020, reunidos los integrantes del
Comité de Transparencia de la Comisién Ejecutiva del Sistema Estatal de Seguridad Publica en la sala de juntas de
dicha institucién, los C.C. Ana Belén Rua Lugo, Comisionada Ejecutiva del Sistema Estatal de Seguridad Publica y
Presidenta del Comité; Miriam Herrera Ocomatl, Encargada de la Direccion del Centro Estatal de Informacidn y
Secretaria del Comité; Carlos Norberte Vela Mancera, Director Administrativo; Felicitas Meléndez Cisneros, Directora
de Seguimiente y Evaluacion; Gilberto Dominguez Lépez, Director del Centro Estatal de Evaluacion y Control de
Confianza: Francisco Javier Ladislao Sanchez Daza, Encargado del Centro Estatal de Prevencion Social, Damién Flores
Ledn, D|rector del Centro de Control, Comando, Comumcamon y Cémputo; todos ellos en su caracter de Vocales,
quienes tendran derecho de voz y voto en la presente sesién ordinaria, asi como Maribel Cerezo Hernandez, Jefa de
Oficina y Titular de ia Unidad de Transparencia, de conformidad con lo establecido por los articulos 39, 40, 92, 94 y
demas relativos y aplicables de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tlaxcala, a
fin de determinar la informacién generada y en poder de este sujeto obligado, que se encuentra bajo algln supuesto de
reserva o confidencialidad de acuerdo a lo dispuesto por el Titulo Sexto de la Ley antes mencionada.

DECLARACIONES

1. La Comisién Ejecutiva del Sistema Estatal de Seguridad Publica es un érgano desconcentrado de la Secretaria de
Gobierno a cargo de un Comisionade Ejecutivo y es la instancia permanente que instruye y da segmm|ento alos
instrumentos juridicos contraidos en los tres 6rdenes de gobiernc en materia de seguridad publica, asi como
celebrar convenios de coordinacion, colaboracién y concertacion necesarios para el cumplimiento de los fines del
sistema de conformidad con lo establecido en el articulo 186 de la Ley de Seguridad PUblica del Estado de Tlaxcala
y sus Municipios.

Reunidos todos los mencionados, en sesién ordinaria del Comité de Transparencia de la Comision Ejecutiva del
Sistema Estatal de Seguridad PUblica, tienen a bien solicitar la presencia del personal que a continuacion se enlista
para exponer los casos especificos y los requisitos para clasificar informacion bajo los conceptos de reservada y/o
confidencial:

« José Uriel Mufioz Sanchez, Jefe de Oficina y Usuario de la Unidad Administrativa: Direccion Administrativa;

e lsrael Jiménez Juarez, Jefe de Oficina y Usuario de la Unidad Administrativa: Direccién Administrativa;

¢« Juan Pluma Sandoval, Jefe de Departamento y Usuario de la Unidad Administrativa: Direccién
Administrativa;

s Amelia Salvatierra, Analista y Usuario de la Unidad Administrativa de la Direccién del Centro de Control,
Comando, Comunicacién y Cémputo;

« Maribel Cerezo Hernandez, Jefe de Oficina y Titular de Unidad de Transparencia.

Quienes tendran Gnicamente derecho de voz, no asi voto scbre los asuntos planteados.
ORDEN DEL DiA

1. Pase de lista y verificacion del quérum;
2. Apertura de la sesi6n ordinaria de Comité de Transparencia y notificacién a los integrantes de las solicitudes

para clasificar informacion como reservada y/o confidencial; \

3. Revision de la solicitud de clasificacién, su fundamentacién, motivacién, discusion, reserva ylo
confidencialidad de la informacion de la Unidad Administrativa: Direccién Administrativa;

4. Revision de la solicitud de clasificacién, su fundamentacién, motivaciéon, discusion, reserva ylo
confidencialidad de la informacién de la Unidad Administrativa: Direccién del Centro de Control Comando,
Comunicacion y Computo

5. Revisién de la solicitud de clasificacion, su fundamentaciéon, motivacion, discusion, reserva y/o
confidencialidad de la informacién de la Unidad Administrativa: Direccion del Centro Estatal de Evaluacion y
Control de Confianza;

6. Revisidon de la solicitud de clasificacion, su fundamentacidn, motivacion, discusién, reserva ylo
confidencialidad de la informacion de la Unidad Administrativa: Direccién del Centro Estatal de Informacion;

7. Votacion y en su caso aprobacién de la clasificacion de reserva y/o confidencialidad de la informacion;

8. Cierre de la sesion y firma del acta.
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DESARROLLO DE LA SESION

1. Como primer punto de la orden del dia, la Secretaria del Comité lleva a cabo el pase de lista correspondiente
y verifica la existencia de quorum.

2, Unavez verificado el quorum y asistencia, la Presidenta del Comité da por iniciada la sesion ordinaria y notifica
a los presentes las solicitudes para clasificar informacién como reservada y/o confidencial que en su
oportunidad deberan exponer Carlos Norberto Vela Mancera, Director Administrativo; Gilberto Dominguez
Lopez, Director del Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza, y Damiéan Flores Leon Director del
Centro de Control Comando, Comunicacién y Computo, asi como Miriam Herrera Ocomatl, Encargada de la
Direccién del Centro Estatal de Informacion.

3. Acto seguido la Presidenta del Comité cede el uso de la voz al Director Administrativo y Vocal del Comité de
Transparencia, Carlos Norberto Vela Mancera, acompariado de los Usuarios de la Unidad Administrativa
denominada: Direccion Administrativa, quien a su vez solicita a los integrantes del Comité con derecho a voto
la aceptacion, consideracion, discusion y en su oportunidad la aprobacion para clasificar informacion como
reservada y/o confidencial siguiente:

FICHA DE INFORMACION CLASIFICADA COMO CONFIDENCIAL DE LA FRACCION XI, REFERENTE A
CONTRATACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS, SENALANDO LOS NOMBRES DE LOS
PRESTADORES DE SERVICIOS, LOS SERVICIOS CONTRATADOS, EL MONTO DE LOS HONORARIOS Y EL
PERIODO DE CONTRATACION

Concepto Doénde:

Area Direccion Administrativa
Nombre del documento | CONTRATQS DE PRESTACION DE SERVICIOS

Articulo Séptimo fraccién Il de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion, Asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas

Origen de la reserva

Fecha de clasificacion | 14 de enero de 2020

< Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

«  TITULO SEXTO INFORMACION CLASIFICADA
Capitulo Primero De las disposiciones generales de la clasificacién y desclasificacién de la
informacién
Articulo 100. La clasificacion es el proceso mediante ef cual ef sujeto obligado determina que la informacion
en su poder actualiza alguno de los supuestos de reserva o confidenciaiidad, de conformidad con lo
dispuesto en el presente Titulo.
Los supuestos de reserva o confidencialidad previstos en las leyes deberan ser acordes con las
bases, principios y disposiciones establecidos en esta Ley y, en ningdn caso, podran contravenirla.
Los titulares de las Areas de fos sujetos obligados serdn los responsables de clasificar la informacion, de
conformidad con lo dispuesto en esta Ley, la Ley Federal y de las Entidades Federafivas...
Articulo 102. Cada Area del sujeto obligado elaborard un indice de fos Expedientes clasificados como
reservados, por Area responsable de la informacién y fema.
£l indice deberd elaborarse semestralmente y publicarse en Formatos Abiertos al dia siguiente de
su elaboracion. Dicho Indice deberd indicar el Area que generd la informacién, el nombre del Documento, sf
se trata de una reserva completa o parcial, la fecha en que inicia y finaliza la reserva, su justificacion, el plazo_|
de reserva y, en su caso, las partes del Documento que se reservan y si se encuentra en prérroga.
En ningtin caso el Indice sera considerado como informacién reservada. ..

Fundamento legal

Capitulo Tercero de la Informacion Confidencial

Articulo 116. Se considera informacion confidencial fa que contiene datos personales concernientes a una
persona identificada o identificable.

La informacién confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo podrén tener acceso a ella los
titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos facultados para éllo. ..

\
4 Ley de Protecci6n de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Tlaxcala ‘{

“..TITULO PRIMEROQ DISPOSICIONES GENERALES /
Capitulo Unico del Objeto y Ambito de Aplicacion
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Acta nimero CESESP-CEI-CTRANS-001/2020

Articulo 1. La presente Ley es de orden publico e interés y observancia generales en el territorio del Estado
de Tlaxcala. Tiene por objeto garantizar la proteccion de datos personales en posesion de los sujetos
obligados, previstos en la Constitucion Politica de ios Estados Unidos Mexicanos y en la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala.

Ef tratamiento de los dafos personales en posesion de los particulares estard regulado por la Ley Federal de
Proteccién de Datos Personales en Posesién de Particulares.

Articulo 2. Son objetivos de la presente Ley:

I..

Il. Garantizar la observancia de los derechos v principios de proteccion de datos personales previstos en la
presente Ley, y demés disposiciones que resulten aplicables en fa materia;

. Proteger los datos personales en posesion de cualquier autoridad, entidad, 6rgano u organismo de los
Poderes Ejecutivo, Legislative y Judicial, drganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos, patronatos y
fondos publicos, del Estado de Tlaxcala y sus municipios. ..

...TITULO SEGUNDO DE LA TUTELA DE DATOS PERSONALES
Capitulo Primero de los Principios de Proteccién de Datos Personales

Articulo 7. El Estado garantizaré la privacidad de los individuos y debera velar porque terceras personas no
incurran en conductas que puedan afectaria arbitrariamente.

Los principios y derechos previstos en esta Ley tendrén como limite en cuanto a su observancia y efercicic,
el cumpiimiento de disposiciones relacionadas con la seguridad, la salud publica, asi como la proteccion de
los derechos de ferceros.

Por regla general no podran tratarse datos personales sensibles, salvo que se cuente con el consentimiento
expreso de su fituiar o en su defecto, se trate de los casos establecidos en el articulo 22 de fa Ley General.
En el tratamiento de datos personales de menores de edad se deberé privilegiar el interés superior de la

nifia, el nifio y el adolescente, en términos de las disposiciones fegales aplicables. ..

Articulo 10. £/ sujete obligado no debera obtener y tratar datos personales, a través de medios engafiosos
o fraudulentos, dolo o maia fe, privilegiando la proteccion de los intereses del titular y la expectativa razonable
de privacidad. ..

Articulo 13. El sujeto obligado no estard constreflido a recabar el consentimiento del titular para el
tratamiento de sus datos personales en los casos siguientes:

1. Cuando una Ley asi lo disponga, debiendo dichos supuestos ser acordes con fas bases, principios y
disposiciones establecidos en esta Ley;

I...

VI. Cuando exista una situacién de emergencia que potenciaimente pueda daflar a un individuo en su
persona o en sus bienes, ...

Articulo 15. El sujeto obligado debera establecer y documentar los procedimientos para la conservacion y,
en su caso, blogueo v supresion de los datos personales que lleve a cabo, en los cuales se incluyan los
periodos de conservacion de fos mismos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo anterior.

En los procedimientos a que se refiere el parrafo anterior, el sujeto obligado debera incluir mecanismos que
fe permitan cumplir con los plazos fijados para la supresion de los dafos personales, asi como para realizar
una revision periddica sobre la necesidad de conservar los datos personales. ..

...Capitulo Segundo de los Deberes

Articulo 22. Con independencia del tipo de base en el que se encuentren los datos personales o el tipo de
tratamiento que se efectue, el sujeto obligado deberd establecer y mantener medidas de seguridad de
cardcter administrativo, fisico y técnico para la proteccién de los datos personales, que permitan protegerios
contra dafio, pérdida, afteracién y destruccién, o bien su uso, acceso o tratamiento no autorizados, asf como
garantizar su confidencialidad, integridad y disponibilidad.

Articulo 23. Las medidas de seguridad adoptadas por el sujeto obligado deberan considerar:
i.. A
IV. Las posibles consecuencias de una vuineracion para fos titulares. .. ™~
Articulo 24. Para establecer y mantener fas medidas de seguridad para la proteccién de los datos
personales, el sujefo obligade deberd realizar, al menos, las actividades interrelacionadas siguientes:

o
IV, Realizar un analisis de riesgo de los datos personales, considerando fas amenazas y vulnerabilidades de
gue puedan ser objeto y los recursos involucrados en su fratamiento, como pueden ser, de manera
enunciativa mas no limitativa, hardware, software, personal del sujeto obligado, entre otros;

V. Realizar un anélisis de brecha, comparando las medidas de seguridad existentes contra las faltantes en
la organizacion del sujeto obligado. ..

Capitulo Unico de los Derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacién y Opositén «\

,,,TfTU@O CUARTO DE LOS DERECHOS DE LOS TITULARES Y SU EJ‘EKLQSS
Pl




o 1 CORISHIN BELETIVA E
1 ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

RUIMOS | 20
JUNTOS '2()

PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA 2020
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Articulo 40. En todo momento el titular o su representante podran solicitar al sujeto obligado, el acceso,
rectificacién, cancelacién u oposicion al tratamiento de los datos personales que fe conciemen, de
conformidad con lo establecido en el presente Titulo. El ejercicio de cualquiera de los derechos ARCO no es
requisito previo, ni impide el ejercicio de otro.

Articulo 41. El titular tendré derecho de acceder a sus datos personales que obren en posesion def sujeto
obligado, asl como conocer la informacion relacionada con las condiciones del procese, fa finalidad que
persigue con el tratamiento, el origen de dichos datos, las remisiones o transferencias realizadas o que se
prevén hacer, los resultados del proceso, y demds generalidades de su tratamiento.

Articulo 42. £ titular tendré derecho a solicitar al sujeto obligado la rectificacién o correccion de sus datos
personales, cuando estos resulten ser inexactos, incompletos, inadecuados, excesivos o no se encuentren
actualizados.

...TITULO QUINTO DE LAS DISPOSICIONES
Capitulo Primero del Objeto y Ambito de Aplicacion

Articulo 43. El titular tendré derecho a solicitar ia cancelacién de sus datos personales de los archivos,
registros, expedientes y sistemas del sujeto obligado, a fin de que los mismos ya no estén en su posesion y
dejen de ser tratados por este dltimo.

La cancelacion dara lugar al bloqueo de los datos, conservandose Unicamente a disposicion de los sujetos
obligados, para la atencion de las posibles responsabilidades nacidas del tratamiento, durante el plazo de
prescripcion de éstas. Cumplido ef piazo debera procederse a su supresion, en férminos de la normatividad
aplicable.

Al término del plazo fifado por la Ley aplicable para determinar la caducidad de las responsabilidades a las
que se hace mencidn en el parrafo anterior, el sujeto obligado, procederé a la eliminacién de los datos
personales, def o los archivos, registros, expedientes o sistemas sobre los cuales hubiere procedido el
derecho de cancelacion.

Articulo 44. Ef titular podra oponerse al tratamiento de sus datos personales o exigir que se cese en el
mismo, cuando:

1. Cuando dichos datos hayan sido recabados sin su consentimiento;

I. Aun siendo licito e! tratamiento, el mismo debe cesar para evifar gue su persistencia cause un dafio ©
perjuicio al titular, y

Il. Sus datos personales sean objelo de un tratamiento automatizado, el cual le produzca efectos juridicos
no deseados o afecte de manera significativa sus intereses, derechos o libertades, y estén destinados a
evaluar, sin intervencion humana, determinados aspectos personales del mismo o analizar o predecir, en
particular, su rendimiento profesional, situacion econdmica, estado de salud, preferencias sexuales, fiabilidad
o comportamiento.

Articulo 45. Si los datos rectificados, cancelados y que hublere procedido la oposicion, hubieren sido objeto
de una remisién o transmision previa, el sujefo obligado deberd notificar el resuitado de fa solicitud af
receptor, a fin de que, en caso de que siguiere dando tratamiento este lltimo, proceda en los términos de los
articulos anteriores aplicables al caso. ..

...TITULO SEPTIMO DE LAS ACCIONES PRVENTIVAS EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES
Capitulo Segundo de las Bases de Datos en Posesién de Instancias de Seguridad, Procuracion y
Administracién de Justicia

Articulo 70. La obtencion y tratamiento de datos personales, en términos de lo que dispone esta Ley, por

parte de los sujetos obligados competentes en instancias de seguridad, procuracidn y administracion de

justicia, estd fimitada a aguellos supuestcs y categorias de datos que resulten necesarios y proporcionales

para el ejercicio de las funciones en materia de seguridad ptiblica, o para la prevencion o persecucion de los

delitos. Deberén ser aimacenados en fas bases de datos establecidas para tal efecto.

Las autoridades gue accedan y almacenen los datos personales que se recaben por los particulares en

cumplimiento de las dispesicicnes legales correspondientes, deberan cumplir con las dfsposiciong
seftaladas en el presente Capitulo. ..

Articulo 71. En el tratamiento de datos personales, as/ como en el uso de las bases de datos para su |
almacenamiento, que realicen los sujetos obligados competentes de fas instancias de seguridad, Droclracion
y administracién de justicia deberd cumplir con los principios establecidos en la presente Ley. ..

...TITULO OCTAVO DE LOS RESPONSABLES EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES EN POSESION DE LOS SUJETOS OBLIGADOS
Capitulo Primero del Comité de Transparencia

Articulo 73. Cada sujeto obfigado contard con un Comité de Transparencia, el cual se integrard y funcionara
conforme a lo dispuesto en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tlaxcala
¥ demas normatividad aplicable.
£l Comité de Transparencia serd la autoridad méxima en materia de proteccion de ddtos p
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< Ley de Seguridad Nacional b

Articulo 74. Para fos efectos de la presente Ley y sin perjuicio de ofras atribuciones que le sean conferidas
en ia normatividad que le resulte aplicable, el Comité de Transparencia tendré las funciones siguientes:

I. Coordinar, supervisar y realizar las acciones necesarias para garantizar el derecho & fa proteccion de los
datos personales en la organizacién def sujeto obfigado, de conformidad con las disposiciones previstas en
la presente Ley y en aquellas disposiciones que resulfen aplicables en la maferia;

II. Instituir, en su caso, procedimientos internos para asegurar la mayor eficiencia en fa gestion de las
solicitudes para el gjercicio de los derechos ARCO;

IlI. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones en fas que se declare fa inexistencia de los datos
personales, o se niegue por cualquier causa el gjercicio de alguno de los derechos ARCO;

IV, Informar al titular o su representante el monto de los costos & cubrir por la reproduccion y envio de los
datos personales, con base en lo establecido en las disposiciones normativas aplicables;

V. Supervisar, en coordinacién con las 4reas o unidades administrativas competentes, el cumplimiento de
las medidas, controles y acciones previstas en el documento de seguridad;

VI. Dar seguimiento y cumplimiento a las resoluciones emitidas por el Instituto,

VIl. Establecer programas de capacitacion y actualizacién para los servidores publicos en materia de
proteccion de datos personales, y

VL. Dar vista al érgano interno de control o instancia equivalente en aquellos casos en que tenga
conocimiento, en el ejercicio de sus atribuciones, de una presunta irregularidad respecto de determinado
tratamiento de datos personales; particularmente en casos relacionados con la declaracion de inexistencia
que realicen los sujetos obligados.

Capitulo Segundo de la Unidad de Transparencia

Articulo 75. Cada sujeto obligado contard con una Unidad de Transparencia, se integrard y funcionara
conforme a lo dispuesto por ia Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley de
Transparencia y, Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tiaxcala, que tendré las funciones
siguientes:

L. Auxiliar y orientar al titular que fo requiera con relacion al ejercicio del derecho a la proteccion de datos
personales;

II. Gestionar las soficitudes para ef ejercicio de fos derechos ARCO,

ill. Establecer mecanismos para asegurar que los datos personales solo se entreguen a su titular o su
representante debidamente acreditados;

IV. Informar al titular o su representante el monto de los costos a cubrir por fa reproduccion y envio de los
datos personales, con base en lo establecido en las disposiciones normativas aplicables;

V. Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos infemos que aseguren y fortalezcan mayor
eficiencia en la gestion de las solicitudes para el gjercicio de los derechos ARCO,

V1. Aplicar instrumentos de evaluacion de calidad sobre la gestion de las soficitudes para el gfercicio de los
derechos ARCO;

VII. Asesorar a las dreas adscritas al sujeto obligado en materia de proteccién de datos personales, y

VIII. Elaborar y presentar al Instituto, el informe correspondiente sobre las obligaciones previstas en la
presente Ley, a mas tardar el lftimo dia hébil del mes de enero de cada afio. La omisién de dicho informe
serd motivo de responsabilidad.

Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacién, asi como
para la elaboracion de versiones plblicas

“..Capitulo | Disposiciones Generales
Primero. Los presentes Lineamientos Generales tienen por objeto establecer ios criterios con base en los
cuales los sujetos obligados clasificardan como reservada o confidencial la informacién que posean,
desclasificardn y generarén, en su caso, versiones publicas de expedientes o documentos gue contengan
partes o secciones clasificadas.
E£f presente cuerpo normativo es de observancia obligatoria para los sujetos obligados
Segundo. Para efectos de los presentes Lineamientos Generales, se entendera por:
L
Ill. Comité de Transparencia: La instancia a la que hace referencia el articulo 43 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica, asi como la referida en la Ley Federal y en las legislaciones
locales, que tiene entre sus funciones las de confirmar, modificar o revocar las determinaciones en materia
de clasificacién de la informacién que realicen los titulares de las dreas de los sujetos obligados;
...
Séptimo. La clasificacion de fa informacion se levard a cabo en el momento en que:
4
ill. Se generen versiones pubficas para dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en fa .'_e%
General, La Ley Federal y jas correspondientes de las entidades federativas. ..

...Capitulo Vi de la Informacién Confidencial

Trigésimo octavo. Se considera informacion confidencial:
I. Los datos personales en los términos de la norma apficable. .. it

Pazing 5 de 102

B

G 24 y Conmutador {246) 46 5 29 %0 Ext. 1032




E :
o8 % COMISION EJECUTIVA DEL SISTEMA &gﬁ gg§

Fa0n | ESTATAL DE SEGUSHDAD PUBLICA

S I’BUFMGS/f £

S

PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA 2020

Acta niimero CESESP-CEI-CTRANS-001/2020

“ _Capitulo lll Del Acceso a la Informacién en Materia De Seguridad Nacional
Articulo 51. Ademas de la informacién que satisfaga los criterios establecidos en Ja legislacion general
aplicable, es informacién reservada por motivos de Seguridad Nacional:
I..
Il. Aquella cuya revelacion pueda ser utilizada para actualizar o potenciar una amenaza...”.

4 Ley General del Sistema Nacional de Sequridad Publica

« . TITULO SEPTIMO DE LA INFORMACION SOBRE SEGURIDAD PUBLICA
Capitulo Unico

Articulo 110... Se clasifica como reservada la informacion contenida en todas y cada una de las Bases de
Datos del Sistema, asi como fos Registros Nacionales y la informacion contenida en elios, en materia de
detenciones, informacidn criminal, personal de seguridad publica, personal y equipo de fos servicios de
seguridad privada, armamento y equipo, vehiculos, huellas dactilares, teléfonos celulares, medidas
cautelares, soluciones alternas y formas de terminacion anticipada, sentenciados y las demas necesarias
para la operacion del Sistema, cuya consulta es exclusiva de las Instituciones de Seguridad Publica que
estén facultadas en cada caso, a lravés de fos servidores publicos que cada Institucién designe, por lo que
el publico no tendra acceso a fa informacion gue en ellos se contenga..."

.

+ Ley de Sequridad Publica para el Estado de Tlaxcala y sus municipios ’
“« TITULO SEGUNDO DE LAS AUTORIDADES EN MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA

Capitulo Noveno Obligaciones de los integrantes de las Instituciones Policiales

Articulo 65. Con el objsto de garantizar el cumplimiento de los principios constifucionales de legalidad,
ohjetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a fos derechos humanas, los integrantes de las
Instituciones Policiales del Estado y de los Municipios se sujetarén a las siguientes obligaciones:

I..
XXI. Abstenerse, conforme a las disposiciones aplicables, de dar a conocer por cualquier medio a quien no
tenga derecho, documentos, registros, imédgenes, constancias, estadisticas, dafos, reportes o cualquier otra
informacién reservada o confidencial de la que tenga conocimiento en efercicio y con motivo de su empleo,
cargo o comisién, o excediendo las facultades que le fueran concedidas. ..

..TITULO SEPTIMO DE LA EVALUACION Y CONTROL DE CONFIANZA DE LOS MIEMBROS DE LAS
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA EN EL ESTADO
Capitulo Unico del Centro de Evaluacién y Control de Confianza

Articulo 131, £l Centro Estatal de Evaluacién y Control de Confianza, tendré las siguientes facultades:

I..

XIil. Proporcionar a las autoridades competentes la informacion contenida en los expedientes de los Agentes
del Ministerio Publico, Peritos, miembros y elementos de apoyo de las Instituciones de Seguridad Publica en
el Estado y personal operativo de los prestadores de servicios de seguridad privada, que se requieran en
procesos administrativos o judiciales, con las reservas previstas en las leyes aplicables;

Razones y motivos de la
clasificacion

El personal adscrito a las diferentes areas de la Comision Ejecutiva del Sistema Estatal de Seguridad Publica,
son los encargados directos de nutrir bases de datos, manipular equipamiento tecnolégico, generar inteligencia
para la seguridad publica de la entidad, la atencién de emergencias y denuncia andnimas, ademas de aplicar
las evaluaciones de control de confianza por lo que al revelarse y/o difundirse sus datos personales se pudiera
materializar un peligro real a su integridad fisica, moral, economica, social, ampliandose este riego al de sus
familiares, ya que personas ajenas a este organo desconcentrado pueden tomar represalias en su contra y
materializar un dafo directo..

Clasificacién completa o
parcial

N

Parcial 2y

Partes del documento
reservadas (en caso de
ser parcial)

Datos personales:
« Domicilio del servidor publico

Numero de cédula profesional
Registro Federal de Contribuyentes (RFC)

Edad
Estado civil <l
Grado de estudios .

Fecha del acta donde el
Comité de
Transparencia confirmé
la clasificacion

21 de enero de 2020

Periodo de reserva

No aplica
s A

=
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Ampliacion del periodo

No aplica
de reserva P

Fecha en que culmina el
plazo de clasificacién | No aplica

Partes o secciones
reservadas o La declaracién V del Contrato de prestacion de servicios
confidenciales

PRUEBA DEL DANO:

DANO De los argumentos expuestos se desprende la existencia de:

PRESENTE s El hecho de entregar la informacion de datos personales del personal de la Comisién
Ejecutiva del Sistema Estatal de Seguridad Publica, tiene como consecuencia que en el
contexto actual, grupos u organizaciones delictivas o de cualquier otra indole,
interesados en causar dafo al Estado de Tlaxcala, tengan una idea precisa de la fuerza
requerida para vulnerar o contrarrestar el dispositivo implementado (acciones de
seguridad publica), es prudente reiterar que, la identificacion de las personas que forman
parte de la Comisién Ejecutiva del Sistema Estatal de Seguridad Publica, no solo
atentaria contra su integridad fisica, sino también contra la integridad y seguridad de su
familia y demas personas.

DANO « En caso de trascender la informacién sobre los datos personales del personal de la
PROBABLE Comision Ejecutiva del Sistema Estatal de Seguridad Publica, traeria como
consecuencia la revelacién de datos de interés del &mbito de la seguridad, vulnerando
la misma, como son aquellos que pueden facilitar en un momento determinado acciones
de terrorismo, rebelidn, sabotaje, espionaje, o incluso el blogueo de las vias generales
para la presentacién de sus labores en esta Comision Ejecutiva.

DANO El hecho de dar a conocer los datos personales del personal de la Comision Ejecutiva
ESPECIFICO del Sistema Estatal de Seguridad Publica, afectaria su desempefio como responsables
de algunos dispositivos que se establecen para la seguridad del estado, ademas de
poner en peligro la vida, la seguridad o la salud de las demas personas que lo
acompafan en sus actividades, alterando también de esta forma la paz social y el orden
publico.

Se ctorga el CARACTER DE CONFIDENCIAL a la informacion derivado de la naturaleza propia de la Comision Ejecutiva
del Sistema Estatal de Seguridad Publica, unos de sus principales objetivos es la contribucion con las instituciones de
Seguridad Publica en los tres érdenes de gobiernc asi como la persecucion de los delitos, ya que el personal adscrito
a las diferentes areas que la componen, son los encargados directos de nutrir bases de datos, manipular equipamiento
tecnolégico, generar inteligencia para la seguridad publica de la entidad, la atencién de emergencias y denuncia
anénimas. Por otra parte se indica que el mismo personal es el encargado de aplicar las evaluaciones de control de
confianza por lo que al revelarse y/o difundirse sus datos personales ponen en peligro su integridad fisica incluido el de
familiares, ya que personas ajenas a este drgano desconcentrado pueden tomar represalias en su contra y occasionarles
un dafio directo e irreparable.

FICHA DE INFORMACION CLASIFICADA COMO RESERVADA RELATIVO A INFORMACION QUE DE SER
PROPORCIONADA OBSTRUYA, INTERRUMPA O RETRASE LAS ACTIVIDADES DE VERIFICACION,
INSPECCION Y AUDITORIA, QUE PUEDAN AFECTAR LA RECAUDACION DE CONTRIBUCIONES EN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS LEYES LOCALES O FEDERALES; O BIEN, COMPROMETER EL CORRECTO
DESAHOGO DE UNA AUDITORIA EN TANTO NO SE TENGA UN RESULTADO FINAL DE LA MISMA

Paging 7 de 102

y Con dor {246} 44 5 26 30 Ext. 10321

Concepto Dénde:
- S
Area Direccion Administrativa PN o
Nombre del documento | RESULTADOS DE AUDITORIAS REALIZADAS




ra Federal Tlaxcala

|
‘
ress | COMISION EJCUTIVA DEL SI
2¢ | ESTATAL DE SEGURIDAD PUSLICA

PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA 2020

Acta nimero CESESP-CEI-CTRANS-001/2020

Origen de la reserva

Articulo Séptimo fraccién 1l de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacién, Asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas

Fecha de clasificacién

14 de enero de 2020

Fundamento legal

+ Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

« .. TITULO SEXTO INFORMACION CLASIFICADA
Capitulo Primero De las disposiciones generales de la clasificacién y desclasificacién de la
informacion

Articulo 100. La clasificacion es el proceso mediante el cual el sujeto obligado determina que fa informacion
en su poder actualizar alguno de los supuestos de reserva o confidencialidad, de conformidad con fo
dispuesto en ef presente Titulo.

Los supuestos de reserva o confidencialidad previstos en las leyes deberan ser acordes con las
bases, principios v disposiciones establecidos en esta Ley y, en ningun caso, podran contravenirla.

Los titulares de las Areas de los sujetos obligados serédn los responsables de clasificar la informacion, de
conformidad con lo dispuesto en esta Ley, la Ley Federal y de las Entidades Federativas...

Artfculo 101... “La informacion clasificada como reservada, segtn el articulo 113 de esta Ley, podra
permanecer con tal cardcter hasta por un periodo de cinco afios. El periodo de reserva correrd a pattir de la
fecha en que se clasifica el documento...

Articulo 102, Cada Area del sujeto obligado elaborard un indice de los Expedientes clasificados como
reservados, por Area responsable de la informacion y tema.

El Indice deberd elaborarse semestralmente y publicarse en Formatos Ablertos al dia siguiente de
su elaboracion. Dicho Indice deberd indicar el Area gue generd la informacion, el nombre def Documento, si
se trata de una reserva completa o parcial, la fecha en que inicia y finaliza Ia reserva, su justificacion, el plazo
de reserva y, en su caso, las partes del Documento que se reservan y si se encuentra en prorroga.

En ningtin caso el indice sera considerado como informacion reservada. ..

...Capitulo I de la Informacién Reservada

Articulo 113. Como informacién reservada podré clasificarse aquella cuya publicacion:
{
VL. Obstruya las actividades de verificacién, inspeccion y auditoria refativas al cumplimiento de ias leyes 0
afecte la recaudacion de contribuciones;

V...

VII. La que contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista que formen parte del proceso
deliberativo de los servidores publicos, hasta en tanto no sea adoptada la decision definitiva, la cual debera
estar documentada;

IX. Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a fos Servidores Publicos, en tanto no se haya
dictado la resolucién administrativa...”.

4 Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacién, asi como
para la elaboracién de versiones publicas

“...Capitulo | Disposiciones Generales

Primero. Los presentes Lineamientos Generales tienen por cbjeto establecer los criterios con base en los
cuales los sujetos obligados cfasificaran como reservada o confidencial fa informacion que posean,
desclasificaran y generarédn, en su caso, versiones publicas de expedientes o documentos que contengan
partes o secciones clasificadas.

£l presente cuerpo normativo es de observancia obligatoria para los sujetos obligados i
Segundo. Para efectos de los presentes Lineamientos Generales, se entenderd por: \%\
L

Hll. Comité de Transparencia: La instancia a la que hace referencia el artfculo 43 de fa Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como la referida en la Ley Federal y en las legislaciones
locales, que tiene entre sus funciones las de confirmar, madificar o revocar las determinaciones en materia”

de clasificacion de la informacién que realicen fos titulares de las dreas de los sujetos obligados; \
V... A
Séptimo. La clasificacidn de la informacion se llevard a cabo en el momento en que:
f ’
Ill. Se generen versiones ptiblicas para dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en la
Ley General, La Ley Federal y fas correspondientes de las entidades federativas. ..

...Capitulo lli del indice de los Expedientes Clasificados como Reservados
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e La afectacién para recaudar contribuciones.

« Al hacer publica la informacion del estatus de las auditorias, y se finque responsabilidad
administrativa a los Servidores Publicos, éstos podrian beneficiarse de dicha informacion
y asi estar en condiciones de evadir las sanciones que pudieran determinarse conforme
a las leyes aplicables.

DANO « Se revelarfan estatus de auditorias y procedimientos para fincar responsabilidad a los

ESPECIFICO servidores publicos.

« Al solicitarse informacién de este tipo, se estaria interfiriendo y entorpeciendo el
desarrollo de los procesos que estén realizando los entes fiscalizadores y
administrativos para fincar responsabilidades a los servidores publicos, por
consecuencia se realizaria una afectacion y dafio directo al estado por tratarse de
recursos publicos.

Se otorga el CARACTER DE RESERVADA a la informacion descrita, derivado a que se trata de auditorias que aun no
se encuentran desahogadas en su totalidad, por lo que se encuentran en proceso de solventacion y se desconocen los
resultados finales que emita el ente fiscalizador, en los que puede determinar una responsabilidad administrativa o
sanciones econémicas contra los servidores publicos responsables del ejercicio de los recursos, ademas de que si
determinan que ha existido dafio patrimonial pudiesen ser vinculados a proceso penal.

FICHA DE INFORMACION CLASIFICADA COMO RESERVADA Y CONFIDENCIAL DE LA FRACCION XXVII,
REFERENTE A LAS CONCESIONES, CONTRATOS, CONVENIOS, PERMISOS, LICENCIAS O AUTORIZACIONES
OTORGADOS AL SUJETO OBLIGADO

Concepto Dénde:
Area Direccién Administrativa
Nombre del documento CONTRATOS
Articulo Séptimo fraccién Il de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién
Origen de la reserva y Desclasificacién de la Informacion, Asi como para la Elaboracién de Versiones
Publicas
Fecha de clasificacion 21 de enero de 2020

4 Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

«, . TITULO SEXTO INFORMACION CLASIFICADA
Capitulo Primero De las disposiciones generales de la clasificacién y
desclasificacién de la informacion
Articulo 100. La clasificacién es el proceso mediante ef cual el sujeto obligado
determina que la informacién en su poder actualizar alguno de los supuestos de
reserva o confidencialidad, de conformidad con lo dispuesto en el presente Titulo.
Los supuestos de reserva o confidencialidad previstos en las leyes deberan ser
acordes con las bases, principios y disposiciones establecidos en esta Ley y, en
ningtin caso, podran contraveniria.
Los titulares de las Areas de los sujetos obligados serén los responsables de
clasificar la informacién, de conformidad con lo dispuesto en esta Ley, la Ley Federal
Fundamento legal y de fas Enfidades Federativas. ..
Articulo 102. Cada Area del sujeto obligado elaborard un indice de jos Expedientes
clasificados como reservados, por Area responsable de ia informacion y tema.
El indice deberé efaborarse semestraimente y publicarse en Formatos Abiertos al dia
sigufente de su elaboracién. Dicho indice deberd indicar el Area que gener¢ la
informacion, el nombre del Documento, si se trata de una reserva completa o parcial,
la fecha en que inicia y finaliza la reserva, su justificacion, el plazo de reserva y, en
su caso, las partes del Documento que se reservan y si se encuentra en prorroga
En ningun caso el Indice sera considerado como informacion reservada. ..

Capitulo Segundo De la Informacion Reserva

publicacién:
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indices deberan publicarse en el sitio de internet de los sujetos obligados, asi como en la Plataforma Nacional
en formatos abiertos al dia sigufente de su elaboracion.

Décimo tercero. A efecto de mantener actualizado el indice de los expedientes clasificados como
reservados, los titulares de las areas lo enviarén al Comité de Transparencia dentro de los primeros diez
dias habiles de los meses de enero y julio de cada afio, segin corresponda. EI Comité de Transparencia
tendrd un plazo de diez dias habiles para su aprobacion.

Transcurrido dicho plazo, sin que exista determinacion alguna por parte del Comité de Transparencia, se
entenderd por aprobado. En caso conirario, las &reas, dentro de los cinco dias siguientes, le deberan
remitir de nueva cuenta el indice de expedientes reservados, efaborando, en su caso, las modificaciones
gue, a su juicio, estimen pertinentes, las cuales deberan estar claramente identificadas, o acompafiar los
razonamientos por los cuales envien en fos mismos términos al Comité de Transparencia, el referido indice. ..

% Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tlaxcala

“... Capitulo Il De la Informacién Reservada
Articuto 105. Como informacién reservada podra clasificarse aquella cuya publicacion:
B
V. Obstruya las actividades de verificacién, inspeccion y auditoria relativas al cumplimiento de las leyes o
afecte la recaudacion de contribuciones;
V...
VI. La que contenga fas opiniones, recomendaciones o puntos de vista que formen parte del proceso
deliberativo de los servidores publicos, hasta en tanto no sea adoptada la decisién definitiva, la cual deberd
estar documentada;
Vil. Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a los servidores pablicos, en tanfo no se haya
dictado la resolucién administrativa...”.

Razones y motivos de la
clasificacion

Derivado a que se trata de auditorias que aln no se encuentran desahogadas en su totalidad, por lo que se
encuentran en proceso de Solventacion y se desconocen los resultados finales que emita el ente fiscalizador,
en los que puede determinar una responsabilidad administrativa o sanciones econdmicas contra los servidores
publicos responsables del ejercicio de los recursos, ademas de que si determinan que ha existido dafio
patrimonial pudiesen ser vinculados a proceso penal.

Clasificacidn completa o
parcial

Parcial

Partes del documento
reservadas (en caso de
ser parcial)

« El documento que contiene las recomendacicnes emitidas por el ente fiscalizador

« Informes finales, de revision y/o dictaminacion

« Accion implementada por el 6rgano fiscalizador (en el momento en que sea determinado por los entes
fiscalizadores)

«+ Informe de aclaraciones emitidas por el Grgano Fiscalizador

Fecha del acta donde el
Comité de
Transparencia confirmé
la clasificacién

21 de enero de 2020

Periodo de reserva

Con fundamento en el aticulo 93 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de
Tlaxcala, el periodo por el que se reserva la informacién es de 5 afios.

Ampliacién del periodo
de reserva

No aplica

Fecha en que culmina el
plazo de clasificacion

31 de diciembre de 2024

Partes o secciones
reservadas o
confidenciales

El documento que emite el Ente Fiscalizador

PRUEBA DEL DANO:

DANO De los argumentos expuestos se desprende la existencia de:
PRESENTE o Obstruccién de las actividades de verificacién, inspeccién y auditoria relativas al
cumplimiento de las leyes o afecte la recaudacion de contribuciones.
« Obstruccion de los procedimientos para fincar responsabilidad a los Servidores Publicos.
DANO « Al no cumplirse las actividades de verificacion, inspeccién y auditoria, no se cumpjria
PROBABLE con la aplicacion de las leyes. il )/f(

Pagina 9 de 102

3y &

{528 24 y Conmutador (246) 46 8 29 50







