SECRETARIADO
\» EJECUTIVO

SEGURIDAD

EJERCICIO FISCAL 2024 (FASP 2024), EN LO SUBSECUENTE “EL CONVENIO”, Q
CELEBRAN EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DEL SECRETARIADQC
EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LO SUCESIVO *
SECRETARIADO”, Y EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
TLAXCALA, EN LO SUBSECUENTE “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, QUIENES
CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”. /<

A) “LAS PARTES” convienen que el financiamiento conjunto, a que se refiere la Clausula Segunda
de “EL CONVENIO” del cual deriva el presente Anexo Técnico, se destinen'a los Programas con
Prioridad Nacional y Subprogramas vigentes, conforme a lo siguiente: \],

(
ANEXO TECNICO DEL CONVENIO DE COORDINACION DEL FONDO DE ABO/RTACIONES
PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO FEDERAL PARA E ‘
U

DISTRIBUCION GENERAL DE LOS RECURSOS DEL FINANCIAMIENTO CONJUNTO

APORTACION | APORTACION
FEDERAL

PROGRAMA CON PRIORIDAD NACIONAL TOTAL

ESTATAL

SUBPROGRAMAS

A. Mejora salarial, prestaciones y bonos por buen

desempefio. 0.00 0.00 0.00
B. Equipamiento del personal de las Instituciones de

Seguridad Publica y Procuracion de Justicia. 38,731,058.22 0.00] 35.731.038.22

SUBPROGRAMAS
A. Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacion en

Control de Confianza.

11,058,220.00

8,606,692.69

19,664,912.69

B. Capacitacion en todas sus modalidades para el mejor
desempeiio de los elementos de las instituciones de
seguridad publica y de procuracion de justicia conforme al
Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

6,364,532.00

518,500.00

6,883,032.00

SUBPROGRAMAS

A. Infraestructura y equipamiento de las instituciones de 25 624.765.00 186.500.00| 25.811.265.00

Seguridad Publica y Procuracion de Justicia. e e e
Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad

Publica y Procuracién de Justicia. 19,924,240.00 186,500.00 | 20,110,740.00
Unidades Especializadas contra el Delito de

SIS, \ 4,033,025.00 0.00 4,033,025.00
Unidades de Investigacion para Policia Estatal y

Municipal. 0.00 0.00 0.00
Unidades cibernéticas. / 1,667,500.00 0.00 1,667,500.00

RN
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SUBPROGRAMAS

APORTACION | APORTACION
PROGRAMA CON PRIORIDAD NACIONAL FEDERAL ESTATAL TOTAL
Fiscalias Especializadas en Investigacion y Busqueda
de Parsonas. 0.00 0.00 0.00
L‘”PE)'Unidades de Inteligencia Patrimonial y Econdémica 0.00 0.00 0.00
Justicia Civica. 0.00 0.00 0.00
Eérli:g;tlélemmlento de las areas de investigacion forense y 8,295,172.00 0.00 8,295.172.00

A. Seguimiento a protocolos de actuacion policial para
mejorar el desemperio del personal de las instituciones de
seguridad publica y procuracion de justicia.

3,596,000.00

0.00

3,596,000.00

B. Impulso a la mejoria del control de despacho,
supervision y seguimiento de denuncias ciudadanas.

'SUBPROGRAMA

0.00

B

0.00

0.00

A. Prevencion de la violencia y la delincuencia, procesos
generadores de paz y programas para la atencién de la
delincuencia juvenil.

SUBPROGRAMAS

2,887,435.37

2,887,435.37

A. Fortalecimiento a los programas de prevencion y
atencion a la violencia contra las mujeres.

0.00

2,192,500.00

B. Capacitacion continua para la atencion y prevencion de
la violencia de género.

740,000.00

740,000.00

C. Mejoramiento de la infraestructura de las instituciones de
seguridad publica y procuracion de justicia con perspectiva
de género para las mujeres servidoras publicas.

SUBPROGRAMAS

0.00

[

0.00

Internminto para Iesc

SUBPROGRAMAS

0.00

A. Dignificacion y fortalecimiento de los Centros
PerHenGIaTios. 12,536,918.00 120,000.00 | 12,656,918.00
B. Dignificacion y fortalecimiento de los Centros de

0.00

A. Bases de datos del Sistema Nacional de Seguridad

E. Registro Publico Vehicular.

L 2,748,556.00 5,851,832.72 8,600,388.72
Publica.
B. Sistema Nacional de Atencion de Llamadas de
Emergencias y Denuncias Ciudadanas. 12,054,780.80 13,901,058.57 25,955,839.:%7
C. Fortalgcirpiento de los Sistemas de Videovigilancia y 5.957,262.98 0.00
Geolocalizacion.
D. Red Nacional de Radiocomunicacion. 37,101,846.00 7,010,402.97

29,562,500.00 480,000.00

SEG IC

A. Seguimiento y Evaluacion de lo

1,096,000.00

7,111,975.43

8,207,975.43

TOTAL

195,467,591.00

48,866,897.75

244,334,488.75

5,957,262.9>
44,112,248.97
30,042,500.00




B. ASIGNACION DE RECURSOS DEL FINANCIAMIENTO CONJUNTO POR EJE, PROGRAMA
CON PRIORIDAD NACIONAL Y SUBPROGRAMAS

1.- Los recursos a que se refiere el inciso A) del presente Anexo Técnico, seran aplicados por
ENTIDAD FEDERATIVA”, conforme a las metas, conceptos de gasto, montos y acciones, siguientes:

. PROGRAMA: DIGNIFICACION DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD
PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA CONFORME AL MODELO NACIONAL DE
POLICIA Y JUSTICIA CiVICA.

A. SUBPROGRAMA: MEJORA SALARIAL, PRESTACIONES Y BONOS POR BU

DESEMPENO.

| Cuadro de conceptos de gasto y montos. '
NO APLICA %

Il. Acciones.

NO APLICA

B. SUBPROGRAMA: EQUIPAMIENTO DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE
SEGURIDAD PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA

l. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

EQUIPAMIENTO DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA
Y PROCURACION DE JUSTICIA

APORTACION
ESTATAL

SUBPROGRAMA

FINANCIAMIENTO |
CONJUNTO

APORTACION

FEDERAL $38,731,038.22

$0.00 $38,731,038.22

Equipamiento def personal de las
02 i de 29,635309.42|  9,095.728.80| 38,731,038.22 0.00) 0.00 0.00| 38,731.038.22)

Publica Estatal

Camisola (especificar)_Segundad

02 | 2000 | 2700 | 271 0217 |5 biica Estatal

3.780,000.00 0.00) 3,780,000.00 0.00 0.00} 0.00) 3.780,000.00|Pieza 1,800
Chamarra
02 | 2000 | 2700 | 271 0296 |(especificar)_Seguridad Publica 4.860,000.00 0.00 4,860,000.00| 000 0.00 0.00 4,860,000.00| Pieza 1,800
Estatal

Cinturdn tactico_Seguridad
Publica Estatal

02(2000(2700 [ 271 | o8gs |Sore ko beisholera_Seguridad 660,000.00 000  660,000.00 0.00| 0.00 0.00) 660,000.00|Pieza 1,100

Insignias y divisas_Seguridad 3
02 | 2000|2700 | 271 0932 Pablica Estatal 3.158,000.00 0.00] 3.158,000.00 0.00) 0.00| 0.00 3.158,000.00|Pieza/Juego 1.579

02 | 2000 | 2700 | 271 0951 |Kepl_Segundad Plblica Estatal 350,000.00 0.00} 350,000.00 0.00 0.00} 0.00] 350,000.00|Pieza 700

|Pantalén (especificar)_Segundad
Publica Estatal

02 | 2000 | 2700 | 271 0312 1.080.000.00| 0.00 1.080.000.00 0.00] 0.00| 0.00] 1.080,000.00|Pieza 1,800

02 | 2000 2700 | 271 1307 4,140,000.00 0.00) 4,140,000 00| 0.00} 0.00| 0.00] 4,140,000.00|Pieza 1,800

Zapato tipo choclo_Seguridad
Pablica Estatal

Botas (especificar)_Segundad
Publica Municipal 0.00] 2,100.000.00 2,100,000.00 0.00| 0.00 0.00 2.100,000.00|Par 700

02 | 2000 | 2700 | 271 1755 1,050.000.00| 0.00} 1.050,000.00 0.00] 0.00 0.00| 1,050,000.00{Par 700

02 | 2000 ( 2700 | 271 0156

Camisola (especificar)_Seguridad

02 | 2000 | 2700 [ 271 0218 Pablica Municipal

0.00| 1,470,000.00| 1.470.000.00 0.00| 0.00| 0.00] 1.470,000.00{Pieza 700

Pablica y Procuracion de Justicia
02 | 2000 |Materiales y Suministros 29635309.42| 9,095728.80] 38731,03822 0.00) 0.00 000 3873103822
|Vestuario, Blancos, Prendas de|
02 | 2000 | 2700 Bentaanion + Aot Deparivoy.| 25:338.32000|  7.910,00000| 3324832000 0,00 0.00) 000|  33248,320.00
02| 2000|2700 | 271 Vestuario y uniformes 25338,32000|  7,910,000.00| 33,248,320.00) 0.00 0.00 000  33.248,320.00
02[2000|2700| 271 | o155 |Botas (especificar) Seguridad 3.300,000.00 000  3,300,000.00) 0.00 0.00 000 3,300,00000|Par 1,100/

Chamarra
02|2000| 2700 | 271 | 0207 |(especificar)_Segundad Publica 000  1.890.000.00|  1.890,000.00) 000 000 000|  1.890,000.00|Pieza 700
Municipal
Cinturén tictico_Segundad
02 (2000|2700 271 | o313 [Sinren Mebco.S 000 42000000  42000000) 0.00) 000 0.00) 420,000.00|Pieza 700
02|2000{ 2700 | 271 | ose7 SO tipo beisbolera_Seguridad 0.00 42000000  420,000.00) 0.00 0.00 0.00 420,000.00|Pieza

Publica Municipal

|Pantalén (especificar)_Segundad
Publica Municipal

02| 2000 | 2700 | 271 1308 0.00| 1.610,000.00| 0.00| 0.00| 0.00] 1.610,000.00|Pieza

Botas (especificar)_Procuracion

02| 2000|2700 | 271 0154 da Jiisticia 714,560.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00 714,560.00|Par
Camisola

02 | 2000 ( 2700 | 271 0216 |(especificar)_Procuracién de 542,880.00 0.00| © 0.00] 0.00| 0.00| 542, 880.00|Pieza
Justicia
Chamarra

02 (2000|2700 | 271 0295 |(especificar)_Procuracion de 1,201,760.00 0.00| 1.201,J60.00; 0.00, 0.00) 0.00| 1.201,760.00|Pieza
Justicia
|Pantalén

02 | 2000 | 2700 | 271 1306 |(especificar)_Procuracién de 501,120.00| 0. 0.00 0.00] 0.00 501,120.00|Pieza

Justicia

<




|Materiales y Suministros para
Seguridad 4296.989.42] 118572880 5482,718.22]
Prendas de proteccién para

02| 2000 | 2800 | 283 god pabloR D ! 4296,989.421  1,185728.80| 5482,718.22) 0.00) 0.00) 0.00)

02 |2000| 2800 | 283 | 0061 |Amés_Seguridad Piblica Estatal 60,000.00| 0.00 60,000.00 0.00 0.00) 0.00) 60,000.00|Pieza 10
Casco ballstico minimo nivel Il

02|2000| 2800 | 283 | 0281 | 200 B IC0 T el 811,405.50) 0.00 811,405.50 0.00) 0.00) 000) 811,405.50|Pieza 75
Chaleco balistico minimo nivel I~

0220002800 | 283 | 0282 |A. con dos placas balisticas nivel |  1.487,133.92) 000 1,487,133.92 0.00) 000 0.00) 1,487,133 92|Pieza 79
IV_Seguridad Publica Estatal
Cuerdas de ra) idad

0220002800 283 | 0475 [Cterdas de mpel Segurida 20,000.00) 000 20,000 00! 000 0.00) 0.00 20,000.00|PiezalJuego 1

02(2000| 2800 [ 283 | 0615 [DeScensorSeguridad Piblica 70.000.00 000 70,000.00| 0.00) 0.00 0,00 70,000 00|Pieza 10
Equipo antimotin_ ridad

02 |2000| 2800 | 283 | 0672 szﬁx Catatal _Segu 1,248,450.00 000|  1.248.450.00 0.00) 0.00) 0.00 1,248,450 00| Pieza/Juego 70
Casco balistico minimo nivel Ili-

022000 2600 | 283 | 0262 | %CE e T ! 0.00 432,749.60 432,749.60 0.00 0.00) 0.00) 432,749 60(Pieza 40
Chaleco balistico minimo nivel lll-

02 2000|2800 | 283 | 0283 |A, con dos placas ballsticas nivel 0.00) 752,979.20 752,979.20 0.00) 0.00| 0.00 752,979.20|Pieza 40
IV_Segquridad Pablica Municipal
Casco ballstico minimo nivel [ll- ”

02120002800 | 283 | 0260 | fE0 B e 200,000.00 0,00} 200,000.00) 0.00) 0.00 0.00) 200,000.00|Pieza 20
Chaleco balistico minimo nivel I~

022000 2800 | 283 | 0281 |A. con dos placas balisticas nivel 400,000.00 0.00 400,000.00 0.00) 0.00) 0.00 400,000.00|Pieza 20
IV_Procuraci6n de Justicia

Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Equipar y homologar con estandares de calidad y especificaciones técnicas a los elementos i
Instituciones de Seguridad Publica, tomando en cuenta el Manual de Identidad para la
Corporaciones de Seguridad Publica, como referente de los estandares técnicos minimos que
debera observar el equipamiento adquirido.

b) Dotar de equipamiento al personal de las Instituciones de Seguridad Publica, que sean
técnicamente adecuados para el desarrollo de las funciones.

7

c) Reportar a “EL SECRETARIADO” trimestralmente, dentro de los primeros diez dias
posteriores al mismo, el cumplimiento de metas en el presente Subprograma.

d) Manifestar su adhesion a los procesos de compras consolidadas que promueva "EL
SECRETARIADOQ’ cuya finalidad es obtener las mejores condiciones para el Estado en cuanto
a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas circunstancias pertinentes.

En caso de aplicar, los bienes susceptibles a consolidacién para el 2024 son:

e Chalecos balisticos y placas balisticas
e Cascos balisticos

e Fornituras
L]

T\L
Uniformes pie tierra y tacticos

e) Equipar a su estado de fuerza, privilegiando a los elementos que aprueben los exdamenes de
control de confianza, cuenten con CUIP y formen parte del personal operativo.

El equipamiento para los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica se ajustara al disefio y
colores establecidos en el Manual de Identidad para las Corporaciones de Seguridad Publica, con

base en las especificaciones técnicas establecidas en las fichas técnicas. De requerir variacione
debera solicitarlo por escrito a “EL SEGRETARIADQO”, acompariado del soporte documental oficial
firmado por las autoridades correspoy es para que resuelva sobre la procedencia o

improcedencia de la solicitud.

==
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PROGRAMA: CERTIFICACION, CAPACITACION Y PROFESIONALIZACION DE LOS

ELEMENTOS POLICIALES DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA CONFORME
AL MODELO NACIONAL DE POLICIA Y JUSTICIA CIVICA.

A.

CONTROL DE CONFIANZA

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE EVALUACION EN

7
2

03 [ 1000

03 | 1000 | 1200

03 [ 1000 | 1200 | 121

03| 1000 | 1200 | 121 0903
03 | 2000

03 | 2000 | 2500

03 | 2000 | 2500 | 255

03 | 2000 | 2500 | 255 1073
03 | 2000 | 2600

03 | 2000 | 2600 | 261

03 | 2000 | 2600 | 261 0851
03 | 3000

03 | 3000 | 3100

03 3000|3100 | 311

03 | 3000 3100 | 311 1503
03 | 3000 | 3300

03 | 3000 | 3300 ( 333

03 | 3000 | 3300 | 333 0450
03 | 3000 | 3300 | 339

03 | 3000 3300 | 339 0044
03 | 3000 3300 | 339 1626
03 | 3000 3300 | 339 1625
03 | 3000 3300 | 339 1624
03 [ 3000 | 3500

03 | 3000 [ 3500 | 354

03 | 3000 [ 3500 | 354 0935
03| 3000 | 3700

03 | 3000 3700 | 372

03 | 3000 | 3700 | 372 1319
03 | 3000 | 3700 | 375

03| 3000 | 3700 | 375 1742
03 | 5000

03 | 5000 [ 5100

03 5000 | 5100 | 511

03| 5000 5100 | 511 0029
03| 5000 | 5100 | 511 0459
03| 5000 | 5100 | 511 0755
03 | 5000 | 5100 | 511 1186
03| 5000 | 5100 | 511 1537
03 [ 5000 | 5100 | 515

03| 5000 5100 | 515 0273
03| 5000 ( 5100 | 515 0333
03 | 5000 | 5100 | 515 0337
03| 5000 5100 | 515 0751
03| 5000 5100 | 515 0917
03| 5000 ( 5100 | 515 1236
03| 5000 | 5100 | 515 1260
03 | 5000 [ 5100 | 515 1356
03| 5000 [ 5100 | 515 1482
03| 5000 5100 | 515 1712

|Senvicios Personales
|Remuneraciones al Personal de
Caracter Transitorio

Honorarios asimilables a salarios

Honorarios

Materiales y Suministros
Productos Quimicos,
Farmacéuticos y de Laboratono

Materiales, accesoros y|
[suministros de laboratorio
Materiales, accesonos Y
suministros de laboratorio
Combustibles,  lubncantes |
aditivos

Combustibles, lubricantes Y|
aditivos

Gasolina y diésel

Serviclos Generales
|Servicios Basicos

Energla eléctrica

Serviclo de energla eléctrica

Cientificos, Técnicos y Otros|
Servicios

de
técnica
y en tecnologlas de la|
|informacion
Contratacion  del servicio  de

control de calidad externo para el
laboratono

cientificos y técnicos integrales
Aplicacién de evaluaciones a
personal en activo y nuevo
ingreso

Subcontratacién de servicios con
terceros para |a recoleccion,
transporte final de residuos

(RPBI)

Subcontratacién de servicios con
terceros para la aplicacién de|
Ewvaluaciones de Control de
Confianza

Subcontratacién de servicios con
terceros para el senvicio de)
desinfeccion y desinfestacion del
laboratorio

de
Reparacion, Mantenimiento |
Conservacion
Instalacién, Reparacién y
Mantenimiento de Equipo e
Instrumental Médico y de
Laboratorio
Instalacion,
Mantenimiento

Reparacion  y
de Equipo e
Médico y de

Laboratorio

Servicios de Traslado y Viaticos
Pasajes terrestres

Pasajes terrestres nacionales
Viéticos en el pals
Viaticos nacionaies
Blenes Muebles,
Intangibles
Mobiliano y
Administracion
Muebles de oficina y estanteria
Anaque!

Credenza

Escntorio

Mesa

Silla

Equipo de computo y
tecnologias de la informacion
Cerradura biométrica
Computadora de escritono
Computadora portatil

Escaner

Impresora

Monitor

Multifuncional

Poligrafo

Router

Unidad de proteccién y respaldo

Inmuebles e

Egquipo de|

de

de energla (UPS

9,273,246.00|

000
0.00

0.00|

0.00)
4,000,000.00

4,000.000.00|
4,000,000.00|
4.,000,000.00|

0.00|

0.00|
0.00]
0.00]
0.00|
0.00|
0.00|

0.00|

0.00]

0.00|

0.00|

0.00|

0.00|

0.00|

0.00)

0.00

0.00}

0.00)
0.00|
0.00}
0.00)
0.00}

5,273,246 .00}

4.087,000.00}

1,110,000.00
100,000 .00
50.000.00|
350,000.00)
160,000.00
450,000.00;
2,977,000.00}
36.,000.00)
1,120.000.00|
108.000.00)
34.000 00|
60,000.00|
24,000.00|
25,000.00)|
1,300,000.00
10.000.00|

150,

1,784,974.00
0.00
0.00]

0.00]

0.00}
0.00}

000}
0.00]
0.00
0.00|

0.00)

0.00|
1,784,974.00)
0.00|
0.00|
0.00,

1,784,974.00|

0.00

0.00

1,784,974.00;

1.784,974 00

0.00}

0.00]

0.00}

0.00]

0.00}

0.00]

0.00|
0.00]
0.00]
0.00}
0.00]

0.00|

0.00)
0.00)

0.00]
0.00
0.00]
0.00,

0.00]

0.00|
0.00|
0.00]

0.00]
0.00]
0.00]

0.00

SUBPROGRAMA |FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE EVALUACION EN CONTROL DE
CONFIANZA

APORTACION APORTACION FINANCIAMIENTO

FEDERAL $11,058,220.00 | ot aTAL $8,606,692.69 | o\ JUNTO $19,664,912.69

8,606,692.69) 8,606,692 69| 19,664,912.69|
0.00] 7.621,692 69 0.00} 7.621,692.69| 7.621,692.69]
0.00] 7,621,692.69| 0.00; 7.621,692.89 7.621,692.69
0.00] 7,621,692.69) 0.00) 7.621,692.69| 7,621.692.69)
0.00; 7.621,692.69| 0.00| 7.621,692.69| 7,621,692.69|Persona 26
4,000,000.00 180,000.00| 0.00| 180,000.00 4,180,000.00|
4,000,000.00| 0.00) 0.00| 0.00 4,000,000.00
4,000,000.00| 0.00| 0.00| 0.00] 4,000,000.00
4.000.000.00; 0.00] 0.00| 0.00 4,000,000.00|Lote 1
0.00] 180,000.00| 0.00| 180,000.00; 180,000.00}
0.00| 180.000.00) 0.00 180,000.00) 180,000.00)
0.00 180.000.00 0.00| 180.000.00 180,000 00| Litro 8,187
1,784,974.00 805,000.00 0.00| 805.000.00| 2.589,974.00|
0.00] 300.000.00 0.00| 300,000.00) 300.000.00)
0.00] 300,000.00 0.00| 300,000.00 300,000.00) 4
0.00] 300.000.00| 0.00| 300.,000.00 300.000.00|Senvicio 12
1.784,974.00 101,000.00) 0.00| 101,000.00 1.885,974.00|
0.00) 35,000.00 0.00 35,000.00| 35,000.00)
0.00| 35,000.00 0.00| 35,000.00} 35,000.00|Servicio 12
1,784,974.00| 66,000.00| 0.00) 66.000.00 1.850.974.00)
1,784,974.00 0.00| 0.00 0.00| 1.784,974.00(Servicio 439
0.00] 22,000.00 0.00; 22,000 00| 22,000.00{Servicio 12
0.00| 36,000.00| 0.00| 36,000.00 36,000.00{Servicio 20
0.00| 8,000.00] 0.00| 8,000 00| 8,000.00{Servicio 1
0.00| 375,000.00} 0.00 375,000.00| 375,000.00|
0.00 375,000.00] 0.00| 375,000.00| 375,000.00(
0.00] 375.000.00} 0.00) 375,000.00] 375,000.00Servicio
0.00] 29,000.00 0.00) 29,000.00 29,000.00
0.00 3.000.00) 0.00 3,000.00| 3,000.00|
0.00| 3.000.00) 0.00 3,000.00) 3,000.00| Trastado
0.00 26,000.00] 0.00 26,000.00 26,000.00
0.00) 26.000 00 0.00) 26,000.00| 26,000.00| Traslado
5,273,246.00, 0.00] 0.00) 0.00| 5,273,246 .00
4,087,000.00 0.00) 0.00) 0.00 4,087,000.00
1,110,000.00 0.00) 0.00] 0.00| 1,110.000.00)
100,000.00, 0.00] 0.00 0.00| 100,000.00|Pieza
50.000.00| 0.00] 0.00| 0.00; 50,000.00|Pieza
350,000.00] 0.00) 0.00| 0.00] 350,000.00|Pieza
160,000.00| 0.00 0.00| 0.00| 160,000.00|Pieza
450,000.00 0 00| 0 00| 0.00} 450,000.00|Pieza
2,977,000, 0.00) 0.00) 0.00 2,977,000.00
36.000. 0.00] 0.00| 0.00| 36,000.00{Pieza 6
1,120.000. 0.00] 0.00) 0.00| 1,120,000.00(Pieza 28
108,000 0.00] 0.00) 0.00| 108,000.00|Pieza 3
34, = + 0.00) 0.00) 0.00] 34,000.00(Pieza 2
r00g 00 0.00] 0.00| 0.00| 60,000.00|Pieza 2
4,00.00) 000 ™ 0.00| 0.00 24,000.00|Pieza 4
25,000.00! 0.00) 0.00| 0.00| 25,000.00|Pieza 1
1,300,090.00 0.00) 0.00] 0.00} 1,300,000.00{Pieza 5
10,0p0.00| 0.00] 0.00| 0.00] 10.000.00|Pieza 2
150.000. 00} 0.00] 0.00| 0.00 150,000.00|Pieza 30
~
\



03 | 5000 | 5100 | 515 1709 datos 110.000.00| 0.00] 110.000.00 0.00] 0.00) 0.00) 110,000.00|Pieza 15
03 | 5000 | 5200 Meblianory EuipaEdtoasionaly 56,246.00 000 56,246.00 0.00 000 0.00) 56,246,00)

03| 5000| 5200 | 521 |Equipos y aparatos audiovisuales 16,246.00) 0.00 16,246.00) 0.00) 0.00 000 16,246.00

03 | 5000 | 5200 521 0077 |Audifonos 16,246 00, 0.00) 16,246.00! 0.00 0.00 0.00| 16,246.00|Pieza 16
03| 5000|5200 | 523 Camaras fotograficas y de video 40,000.00 0.00) 40,000.00 0,00 0.00) 0.00) 40,000.00

03 | 5000 | 5200 | 523 0176 |Camara 20,000.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00| 20,000.00|Pieza 1
03 | 5000 | 5200 523 1747 |Videoproyector 20,000.00 0.00| 20,000.00, 0.00 0.00| 0.00) 20.000.00|Pieza 1
03 | 5000 | 5300 e e iimantal MRSy | e95.000,00, 000  895000.00 0.00) 0.00) 000 895,000.00

035000| 5300 | 531 Equipo médico y de laboratorio 695,000.00 000|  695,000.00 0.00) 0,00 0.00) 695,000,00)

Equipo analizador de tiras para el "

03 | 5000 | 5300 | 531 0670 examen general de orina 650,000.00 0.00) 650,000.00 0.00 0.00| 0.00) 650.000.00|Pieza 1
03 | 5000 5300 | 531 1447 |Refrigerador 45,000 .00] 0.00) 45,000.00 0.00| 0.00} 0.00] 45,000 00{Pieza 2
035000 5300 [ 532 [ioremenial s medice |y el ] |5 200/000,00 000/  200,00000 0.00) 0.00 000f  200,00000

03 | 5000 | 5300 | 532 1351 |Pletismégrafo 200.000.00 0.00 200,000.00 0.00 0.00) 0.00| 200,000.00|Pieza 5
03 | 5000 | 5900 Activos Intangibles 235,000.00 0.00) 235,000.00 0.00 0.00| 0.00] 235,000.00

03 [ 5000| 5900 [ 587 osnci . ntommatican NS |11 228 000,00 000 23500000 0.00 0.00 0.00| 235,000.00

03 | 5000 | 5900 | 597 1006 |Licencias 235,000.00) 0.00) 235,000.00 0.00 0.00 0.00] 235,000.00|Licencia 20
ll. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:
a) Aplicar, a través de su Centro de Evaluacion y Control de Confianza, las evaluaciones de control
de confianza en los procedimientos de ingreso, promocion y permanencia del personal de las
Instituciones de Seguridad Publica, considerando la normatividad vigente aplicable en la materia.

b) Asegurar que el Centro de Evaluacion y Control de Confianza cuente con la capacidad d
atencion instalada, asi como con los materiales e insumos que permitan dar cumplimiento a las

metas de evaluacion convenidas.
c) El Centro de Evaluacion y Control de Confianza podra fortalecer la capacidad operativa
través de la subrogacion de servicios vinculados a los procesos de las evaluaciones de contfol

de confianza en apego a la normatividad emitida por el Centro Nacional de Certificacion y
Acreditacién de “EL SECRETARIADO".

d) Contar con el total de los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica aprobados y

vigentes en materia de control de confianza, en los términos tablecido en la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica. rog

e) Garantizar que los Altos Mandos de las Instituciones de Seguridad Publica cuenten con
evaluacion de control de confianza aprobada y vigente, conforme a la normatividad aplicable.

f) Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propositos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

o

B. SUBPROGRAMA: CAPACITACION EN TODAS SUS MODALIDADES PARA EL MEJOR \
DESEMPENO DE LOS ELEMENTOS DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA Y
DE PROCURACION DE JUSTICIA CONFORME AL MODELO NACIONAL DE POLICIA Y

JUSTICIA CiVICA.
I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.
CAPACITACION EN TODAS SUS MORALIDADES PARA EL MEJOR DESEMPENO DE

SUBPROGRAMA

JUSTICIA CIVICA

APORTACION APORTACION ~NEINANCIAMIENTO
FEDERAL 36,364,532.00 | poraTAL - - 351\{00-00 mm $6,883,032.00
\ 65—
\.




1,074,000.00
justicia conforme al M
[Nacional de Policia y Justicial
Civica
04 | 2000 Materiales y Suministos 26.000.00 0.00} 26,000 00 67.,000.00| 0.00]
de A
04 | 2000 | 2100 Emision de Documentos Y| 0.00| 0.00) 0.00} 67,000.00| 0.00|
Articulos Oficiales
Materiales, (tiles y equipos|
04 | 2000| 2100 | 211 o 6 ofona 0,00 0.00| 0.00 40,000.00| 0.00
04 20002100 | 211 1071 [Materiales y (tles de oficina 0.00] 0.00] 0.00] 40,000.00| 0.00]
04 | 2000|2100 | 212 Sty eies Y Oales ca mernatony 0.00| 0.00) 00|  27,000.00 000
04 | 2000( 2100 | 212 | 1070 [Matendles y dtles deimpresiony 000 0.00 0.00) 27.000.00) 0.00]
Materiales y Suministos paral
04 | 2000 | 2800 Seguridad 26,000.00 0.00] 26,000.00 0.00) 0.00|
Prendas de para
04 2000 | 2800 | 283 publica y nacion 26,000.00 0.00 26,000.00| 0.00| 0.00|
04 | 2000 | 2800 | 283 1416 |Protectores auditivos 26,000.00| 0.00 26,000.00} 0.00| 0.00|
04 | 3000 Senvicios Generales 4,840,772.00} 1,074,000.00) 5,814,772.00 150,000.00) 0.00|
04 | 3000 | 3300 Cientificos, Técnicos y Ofros| 4,840,772.00} 1,074,000 00} 5,914,772.00 150,000.00 0.00]
Senvclos
04 |3000 (3300 | 334 Serviclos de capacitacién 4,747,772.00| 1,074,000,00) 5,821,772.00) 150,000.00) 0.00}
[Curso de capacitacion para
04 | 3000 3300 | 334 0574 |Policia Estatal_Formacion 1.801,700.00 0.00] 1,801,700.00 0.00| 0.00]
Continua
(Curso de capacitacion para
04 | 3000 | 3300 | 334 0584 |Policla Estatal_Formacién 70,000.00] 0.00} 70.000.00] 0.00/ 0.00
Continua (Mandos)
(Curso de capacitacion para
04 | 3000 ( 3300 | 334 0583 |Policia Estatal_Formacién 148,500.00 0.00] 148,500.00| 0.00] 0.00
Continua (Justcia Civica)
Curso de capacitacion para
04 | 3000 | 3300 | 334 0591 |Policia Estatal_Formacién 112,500.00 0.00] 112,500.00) 0.00| 0.00]
Continua (Protocolos)
Curso de capacitacion para
04 | 3000| 3300 | 334 0582 |Policia Estatal_Formacion 121,800.00) 0.00] 121,800.00] 0.00] 0.00]
Continua (Investigacion Criminal)
Curso de capacitacion para
04 | 3000 3300 | 334 0581 |Policia Estatal_Formacién 121,800.00) 0.00| 121,800.00 0.00] 0.00
Continua (Inteligencia policial)
Curso de capacitacion para
Policia Estatal_Formacion
04 | 3000 | 3300 | 334 0580 Continua (Diseho de operativos 96.600.00 0.00] 96,600.00 0.00) 0.00
especiales)
Curso de capacitacion para
04 | 3000 3300 | 334 0597 |Palicia Municipal_Formacién 0.00] 938,000.00| 939,000.00] 0.00| 0.00]
ontinua
Curso de capacitacién para
04 | 3000 | 3300 | 334 0599 |Policia Municipal_Formacién 0.00] 135,000.00| 135,000.00| 0.00| 0.00
Continua (Justicia Civica)
Curso de capacitacién para
Policia de
04 | 3000 3300 | 334 0572 Investigacién_Formacién Inicial 495,000.00 0.00| 495,000.00] 0.00| 0.00]
(Activos)
Curso de capacitacion para
Policia de
04 | 3000 | 3300 | 334 0554 \nvestigacion_Formacion 839,383 00| 0.00] 839,383.00| 0.00) 0.00|
Continua
Curso de capacitacién para
Policia de
04 | 3000 3300 | 334 0855 \nvestigacién_Formacion 108,988.00| 0,00 109,989.00] 0.00] 0.00|
Continua (CBFP)
Curso de capacitacién para
04 | 3000|3300 | 334 | osag [Rersonal del Sistema 608,000.00 000  608,000.00] 0.0 000)
Continua
Curso de capacitacion para
Personal del Sistema
04 | 3000| 3300 | 334 0539 Penitenciario_Formacién 62,500.00 0.00 62,500.00) 0.00] 0.00]
Continua (CBFP)
Curso de capacitacion en temas
de Justicia para
Adolescentes_Curso de
04 | 3000|3300 | 334 | 0487 |8 o e Operadores 000 0.00] 0.00 150,000.00) 0,00}
en el Sistema Integral de Justicia
Penal para Adolescentes
Curso de capacitaci6n para otros
operadores de las Instituciones
04 | 3000 3300 | 334 0518 de seguridad publica_Formacion 160,000.00) 0.00} 160,000.00 0.00| 0.00]
Continua (Policia Cibemética)
04 | 3000 | 3300 | 338 |cientificos y técnicos integrales $3,000.00) 0.00} 93,000.00| 0.00| 0.00|
Subcontratacién de servicios con
terceros_Evaluacion de
04 | 3000 | 3300 | 339 1631 [Competencias Basicas de la 25,000.00) 0.00] 25,000.00| 0.00| 0.00]
Funcién para Personal de
Custodia Penitenciaria
Subcontratacion de servicios con
terceros_Evaluacion de
04 | 3000 3300 | 339 1632 [Competencias Basicas de la 33,000.00 0.00| 33,000.00| 0.00 0.00
Funcién para Policias de
Investigacion
Subcontratacion de servicios con
terceros_Evaluacion de
04 | 3000 3300 [ 339 1628 |Aspirantes a Instructores 35,000.00| 0.00 35,000.00| 0.00] 0.00]
Evaluadores de la Funcion de
Estatal
04 | 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e 423.760.00 0.00
[Mobiliario y Equipo de)|
04 | 5000 | 5100 |Administracion 193,660.00| 0.00]
04 | 5000| 5100 | 511 |Muebles de oficina y estanteria 0.00| 0.00|
04 | S000( 5100 | 511 0162 |Butaca con paleta 0.00] 0.00|
04 | 5000 5100 | 511 0839 |Gabinete 0.00] 0.00
04 [ 5000 5100 | 511 1016 |Locker 0.00] 0.00
04 [ 5000| 5100 | 511 1186 [Mesa 0.00 0.00]
04 [ 5000| 5100 | 511 1537 |Silla 0.00 0.00]
Equipo de computo y del
04 | 5000| 5100 | 515 |tecnologias de la infarmacién 163,660.00) 0.00}
04 | 5000{ 5100 | 515 0333 |Computadora de escritorio 175,000.00| 0.00]
Unidad de proteccién y respaldo|
04 5000( 5100 | 515 | 4742 | NCOC TS POSS 18,660.00| 0.00
Otros moblliarios y equipos de|
04 (5000 | 5100 | 519 |administracién 0.00} 0.00|
04 | 5000 5100 | 519 0680 |Enfriador y calentador de agua 0.00] 0.00]
04 | 5000 5200 Mobillario y Equipo Educacional y| 95,100.00 0.00
04 | 5000 | 5200 | 521 [Equipos y aparatos audiovisuales 53,100.00) 0.00|
04 | 5000 | 5200 | 521 1291 |Pantalla 53,100.00} 0.00}
04 | 5000 5200 | S22 | Aparatos deportivos 0.00] 0.00)
04 | 5000 | 5200 | 522 0892 |Guantes mma 0.00) 0.00)

67,000.00
67,000.00]
40,000.00

40,000.00]
27.,000.00)

27,000.00|
0.00,

0.00

0.00]
150,000.00]

150,000.00}
150,000.00]
0.00|

0.00|

0.00]

0.00)

0.00

0.00]

0.00]

0.00

0.00]

0.00|

0.00;

0.00}

0.00]

0.00;

150,000.00)

0.00]

0.00}

0.00]

0.00}

0.00]

301,500.00f

263,000.00]

262,000.00|
130,000.00]
62,500.00|
28,000.00
7,500.00
34,000.00)

0.00|

0.00]

0.00|
31,000.00|
31,000.00
8,500.00
0.00|

0.00|

8,500.00|

8,500.00]

93,000.00|
67,000.00)
40,000.00|

40,000.00|Lote
27,000.00|

27,000.00|Lote
26,000.00)

26,000.00)
26,000.00|Pieza
6,084,772.00|

6,084,772.00)
5,971,772.00

1.801,700.00|Servicio
70,000.00|Servicio
148,500.00|Servicio
112,500.00(Senvicio
121,800.00|Senvicio

121,800.00|Servicio

96,600.00| Servicio

939,000.00|Servicio

135,000,00{ Servicio

495,000.00Servicio

833,383 00|Senvicio

109.989.00| Servicio

608,000.00(Servicio

62,500.00|Servicio

150,000.00| Senvicio

160,000,00| Senviclo

93,000.00|

25,000.00|Evaluacion

33,000.00Evaluacién

35,000.00|Evaluaciéon

725,260.00

486.,660.00|

282,000.00|
130,000.00|Pieza
62,500.00|Pieza
28,000.00|Pieza
7.500.00(Pieza
34,000.00|Pieza

183,660.00|
175,000 00| Pieza
18,660.00(Pieza
31,000.00
31,000.00|Pieza
103,600.00|
63,100.00]

53,100.00|Pieza
8,500.00|
8,500.00|Par

Boood

o

341

23

30

33

139

25

25

33

ocoooo
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04 Cémaras fotograficas y de video 000 i g : g 42,000.00

04 | 5000 5200 | 523 1747 |Videoproyector 42,000.00| 0.00, 42,000.00] 0.00| 0.00) 0.00} 42,000.00|Pieza 1 0
04 | 5000 | 5500 Equipo de Defensa y Seguridad 40,000.00| 000 40,000.00| 0.00 0.00 0.00) 40,000.00

04 | 5000| 5500 | 851 Equipo de defensa y seguridad 40,000.00| 0.00| 40,000,00| 0.00| 0.00) 0.00| 40,000.00]

04 | 5000 | 5500 | 551 1466 |Réplica de pistola 40,000.00| 0.00] 40,000,00| 0.00| 0.00} 0.00 40,000.00|Pleza 20 o
04 | 5000 | 5600 asbade: o equpbe ) 10,000,00 000 10,000.00) 0.00| 0.00 0.00| 10,000.00)

04 | 5000 5600 | 589 Otros equipos 10,000.00| 0,00 10,000,00| 0.00| 0.00| 0.00| 10,000.00)

04 | 5000 | 5600 | 569 1652 |Tanque CO2 (Simulador Virtual) 10,000.00 0.00| 10,000.00 0.00| 0.00} 0.00 10,000 00|Pieza 4 o
04 | 5000 | 5000 Activos Intangibles 85,000.00 0.00| 85,000,00| 0.00) 0.00 0.00| 85,000,00

04 [ 5000| 5000 | 507 lu’“""m“"' . Informitices | e 85,000.00| 0,00 85,000,00] 0.00| 0,00} 0.00| 85,000.00)

04 | 5000 | 5900 | 597 1006 |Licencias 85,000 00| 0.00| 85,000.00) 000 0.00} 0.00} 85,000.00|Licencia 5 0
Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Elaborar y mantener actualizados los Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera (SPC):
Reglamento; Catalogo de Puestos; Manual de Organizacién; Manual de Procedimientos y la
Herramienta de Seguimiento y Control de conformidad a lo establecido en la Ley General del

Apoyo Técnico, conforme al Programa Rector de Profesionalizacion y enviar en versié
electrénica, un ejemplar del Reglamento publicado en el Organo Oficial que corresponda, asi
como del Catalogo de Puestos, Manual de Organizacion, Manual de Procedimientos y
Herramienta de Seguimiento y Control; esta ultima, previa presentacién ante la DGAT para su
aprobacion, con las firmas y cargos de los servidores publicos gubernamentales que
elaboraron, revisaron y autorizaron los instrumentos.

Sistema Nacional de Seguridad Publica, el Programa Rector de Profesionalizacion y el Modelo
Nacional de Policia y Justicia Civica.
b) Registrar los Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera ante la Direccién General de

c) Mantener bajo su resguardo al menos un ejemplar _en original de cada uno de los
Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera y, en su caso, pubti s en la pagina oficial
de la institucion de seguridad publica correspondiente.

d) Instalar las Comisiones del Servicio Profesional de Carrera, de Honor y Justiciay Asuntos/O

:

Internos de manera inmediata a la publicacion oficial del Reglamento.

e) Publicar en la pagina oficial de la institucion de seguridad publica, la informacion que permita
verificar y dar seguimiento al funcionamiento de las Comisiones del Servicio Profesional de
Carrera y de Honor y Justicia, asi como al cumplimiento de las metas comprometidas en
materia de Difusion Interna y Externa; para lo cual “LA ENTIDAD FEDERATIVA” comunicara
la liga o enlace electrénico a “"EL SECRETARIADQ”, para que a través de la Direccion General
de Apoyo Técnico se revise la siguiente informacion:

1. Funcionamiento de la Comisién del Servicio Profesional de Carrera y de la Comision de
Honor y Justicia: Actas de instauracién y/o sesiones de los 6rganos colegiados.

2. Difusion Interna del Reglamento: Reglamento del Servicio Profesional de Carrera;
evidencia fotografica que acredite la difusion y entrega del Reglamento a los integrantes
de la Corporacion; listado con nombre y firma de los integrantes de la corporacién que
recibieron copia del Reglamento.

3. Difusién Interna de las Cony
Colegiado mediante la cual se™a
reporte de cumplimiento de metés
promocién (Anexo 2), asi como
empleados.




a)

h)

)

k)

m)

n) Alinear las acciones de Capacitacién del pergo

o)

4. Difusion Externa de las Convocatorias para Aspirantes a ocupar una plaza vacante de

nuevo ingreso: Acta de Sesion del Organo Colegiado mediante la cual se autorizé la
emisién de la convocatoria; la Convocatoria, reporte de cumplimiento de metas para la
difusién externa de convocatorias para aspirantes (Anexo 1), asi como la evidencia
fotografica de los medios de difusion empleados.

Remitir original del Formato Unico de Resultados de la Evaluaciéon de Competencias Basicas
de la Funcién; puede ser, del Policia Preventivo Estatal o Municipal, Policia de Investi
Personal de Seguridad y Custodia Penitenciaria, de conformidad con lo establecido en el
Manual para la Capacitacién y Evaluacion de Competencias Basicas de la Funcion para lo
integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica y la Guia Técnica de las Evaluaciones
del Servicio Profesional de Carrera.

Remitir original del Formato Unico de Resultados de la Evaluacion del Desempefio
Personal en Activo, puede ser, del Policia Preventivo Estatal o Municipal, Policia d
Investigacién o Personal de Seguridad y Custodia Penitenciaria, de conformidad con lo
establecido en el Manual para la Evaluacion del Desempefio de los integrantes de las
Instituciones de Seguridad Publica y la Guia Técnica de las Evaluaciones del Servicio
Profesional de Carrera.

Atender lo sefialado en los incisos f) y g), indicando en el Formato Unico de Resultados el tipo
de recurso utilizado, en caso de que el origen del recurso establecido en el presente
documento corresponda a una aportacion estatal (financiamiento conjunto), debera
considerarse como recurso FASP; por otra parte, las evaluaciones que no se encuentren
comprometidas en este Anexo Técnico y se realicen con fuentes de financiamiento distintas
al FASP, debe mencionarse que corresponden a evaluaciones realizadas con recurso propio. [/

Capacitar a los integrantes de las instituciones de seguridad publica a través de los procesos
de formacién inicial, continua y mandos, con el propésito de asegurar que cuente con los
conocimientos teoricos-practicos y las competencias para el desarrollo integral de la funcién,
de conformidad con el Programa Rector de Profesionalizacién y demas normatividad
aplicable. “LA ENTIDAD FEDERATIVA" podra llevar a cabo las acciones de capacitacion
Unicamente a los aspirantes y elementos en activo que hayan aprobado las evaluaciones de
control de confianza y que estén vigentes.

———
=

En caso de que se realice dicha capacitacién con recursos propios también se sujetara a lo
sefialado en el presente apartado. :

Impartir la formacion inicial y continua en las instancias capacitadoras oficiales registradas
ante “EL SECRETARIADO”. ‘

Solicitar a “EL SECRETARIADQ” previo al inicio del curso y de manera oficial, la validacion de
cada uno de los programas de capacitacién a impartir de acuerdo con los esquemas de
formacion inicial o continua contenidos en el Programa Rector de Profesionalizacion.

Iniciar el curso de capacitaciéon hasta contar con la opinién favorable (validacién) emitida por la
Direccion General de Apoyo Técnico. -
: \

| operativo y mandos de las Instituciones de |
Seguridad Publica a los contenidos del Programa, Rector de Profesionalizacion. '

Cumplir los plazos, criterios, lineamient
para la Formacién Inicial y Continua, ¢

y contenidos de los planes y programas de estudio

tenydos !n el Programa Rector de Profesionalizacion.

e 77 QK)




p) Privilegiar la capacitacién de la Formacion Inicial y de Competencias Basicas; asi como, las
Evaluaciones de Competencias y del Desempefio a fin de que la totalidad de los elementos de
la Instituciones de Seguridad Publica obtengan el Certificado Unico Policial, las Evaluaciones
de Competencias Bésicas seran efectuadas por conducto de los Instructores Evaluadores
acreditados por “EL SECRETARIADO" y las Evaluaciones del Desempefio por el Superior
Jerarquico inmediato, no mayor a dos niveles de la jerarquizacion terciaria.

d) Cumplir con los plazos y términos estipulados en los Lineamientos para obtencién del
Certificado Unico Policial (CUP), asi como sus prérrogas, en las acciones de capacitacion
concertadas en el presente Anexo Técnico en el caso de las Formaciones Iniciales.

r) Enviar a “EL SECRETARIADO” los informes con las evidencias documentales y fotograficas
en medio magnético, que acrediten la realizacion de las capacitaciones tales como:
Fotografias, constancias, manuales de instruccién, graduaciones, entre otras.

s) Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferent
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucion
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a |
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

de diciembre del afio en curso.

t) Todas las acciones de capacitacién deberan concluir a mas tardar el Gltimo dia habil del mes 6

ll. PROGRAMA: INFRAESTRUCTURA DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA E
INSTANCIAS DE PROCURACION E IMPARTICION DE JUSTICIA CO AL MODELO
NACIONAL DE POLICIA Y JUSTICIA CIVICA. ,«k

A. SUBPROGRAMA: INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE
SEGURIDAD PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA.

1. FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA Y
PROCURACION DE JUSTICIA.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA

APORTACION APORTACION FINANCIAMIENTO
FEDERAL $19,924,240.00 | ot $186,500.00 | LONIUNTO $20,110,740.00

Infraestructura y equipamiento de las

instituciones de Seguidad Pablica y| 25624,76500) 00| 25,624,765.00] q 25,811,265.00

Procuracién de Justicia

de las de)|

05 Poblica y de| 19,924,240.00 19,624.240.00 186,500.00) 000 186,50000|  20,110,740.00)

Justicia
05 | 2000 Materiales y Suministros 3,580,000.00) 000|  3,580,000.00 0.00 000 000  3,580,000.00)
05 | 2000 | 2800 y para 3,580,000.00) 3,580,000.00 000 000 000[ 358000000
05 | 2000 | 2800 [ 282 Materiaios de seguridad publica 3,580,900 3,580,000.00 0.00 000 000[  3,580,000.00)

Cartuchos para arma corta_Seguridad / g proed P &
05 | 2000|2800 | 262 | c24g [Saruchos parn 470,00 000, 9f 0.00 0.0 ar

Garuchow para s lergasSeguridad 000 0.00) 0.00) 395,000.00| Millar 103
05| 2000( 2800 282 | o283 [SATuCnos pere 395,000.00)
05 | 2000|2800 | 282 | oe7s |Srenace (especifican_Seguricad Pablica 365,000.00) 0.00) 000) 0.00) 365,000 00|Pieza 300
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